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ey o CERTIFICADO DE APORTES AL
@%@compenwr imipianilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa JOSE HUGO LEON ESCOBAR | identificada con CC numero 8393658, aporté por el empleado JOSE
HUGO LEON ESCOBAR identificado(a) con CG namero 8393659 quien se encuentra registradoa a la fécha por concepto

de aportes obhgatonos al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidacién de aportes, para
el periodo de pension de 08 - 2017 de Ia siguiente forma.

POSITIVA RURTETRT S TR f $2.140,0° : $14.200° : :

COMPANIADE : : ity : D Tagmy

SEGUROS 5 ; B : : :
23100% Goffondos i G 30 §29400° 018000 $342.400 50 S0 Jumio- | 20202893  30H2017 No

. 9 _ o’ _ o : .oy |
CCF?4  Compensar Cajade 5 D30 821400 [O2620 242.803° §: 50 Jumo- 20202893  300R2017 - No

Compensacon Far @ . ; L R . !
EPS008 Compenswr EPS 5 0030 $2140,0) 0128000  $267,500. §0. ) S0 Jumin- . 20002803 300052017 No

g : ’ : ; w7 1

FUlizade sl senide B ins 22 diss ded rons June se 2007







% . .
compensar | miplanilla.com

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

wentficado san CC__»n

o
L

£

5T SnCUeritry mgisirado 315 §

@ de cotizante 59 - Independicate con contrato de prestacion de servicios superiors i mes
undad Socizl integral meaiants la Pienilia integradas 0s Liguidacién de Apcries,
Darg 10w perodos somarendidos antrs ps.ony Y 052017 !

DO oOnCEriD e anonss

May-2017 | 106842741
ool e

19684241 " causwar Bk

Mey2017 1 19684241 ovo0y?

Ei presente cervfivado se axpide 2 10228 digs de! mes mayo de 2017

¢ esta clasficado comao privado por parte de Compensar Cperador de informasion







Seflores

" Bogot4, 22 de junio de 2017

SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR

Ciudad

Respetados sefiores:

Yo, JOSE HUGO LEGN ESCOBAR, identificado con cédula de ciudadania nimero 6.383.659 expedida en
Palmira — Valle, me acojo a la disminucién de la base para la retencién en la fuente a trabajadores
independientes de acuerdo a lo establecido en el Art. 4 del Decreto 2271 del 18.de junio de 2009 y el Articulo
No.2 paragrafo 3 del Decreto 0099 del 25 de enero de 2013, declaro bajo 1a gravedad de juramento que la

Asunto: Declaracién Juramentada

siguiente persona depende econdomicamente del (&) suscrito (a), por ausencia de ingresos:

1.

Hijos hasta 18 afios de edad (Adjunto Registro Civil)

TIPC IDENTIFICACION APELLIDOS Y NOMBRES EDAD
2. Hijos entre 18 y 23 aflos de edad (educacion- soporte debidamente certificada)
i TIPO | IDENTIFICACION i APELLIDOS Y NOMBRES iNSTiTUCiOb{_EDUCATNA
i :
3. Hijos mayores de 23 afos de edad (factores fisicos o psicolégicos - soportado}
TIPO | IDENTIFICACION APELLIDOS ¥ NOMBRES | ENTIDAD QUE CERTIFICA |
B i
4. Cényuge o compafiero permanente {Ausencia de ingresos - factores fisicos ¢ psicoldgicos) Adjunto
Certificacién Contador Piblico o Certificado medicina legal.
TIPO !DE@{!E_:;{&C!ON APELLIDOS Y NOMBRES CONTADOR O ENTIDAD
5. Padres y hermanos (Ausencia de ingresos - factores fisicos o psicoldgicos) Adjunto Cerfificacion
Contador Pablico o Gertificado medicina legal,
TiPO_| IDENTIFICACION APELLIDOS Y NOMBRES CONTADOR O ENTIDAD :

Para dar cumplimiento a la ley 1607 de 2012 y decreto reglamentario 099 de 2013, como persona natural

perteneciente a la calegoria de empleadaos, ceriifico que:

Soy residente fiscal colombiano, que por lo menos el 80% de mis ingresos provienen de rentas de trabajo

{Satarios, honerarios, comisiones y servicios)

Para el ejercicio de mi actividad come profesional independiente o tecndlogo no requiero la utilizacion de

maquinaria o eguipo especializado ni de materiales o insumos especializados.

De acuerdo con el Art. 3 Pardgrafo 4 del Decreto 099 del 25 de enerp de 2013 y Decreto 1070, amcuio 4

numeral 4 de mayo 28 de 2013, manifiesto qus:

No soy Declarante de Renta.

Soy Declarante de Renta X







OBLIGADO A DECLARAR: QUE DURANTE EL ANO 2016 mis ingresos totales {(por todos los conceptos tante
Iaborales, como no Jaborales) fueron iguales o superiores a 1.400 UVT (541.654.000), que no sean responsables del
impuesto sobre las ventas del régimen comdn, que ef patrimonio bruto en el ditimo dia del afio gravable 2016 no
exceda de cuafro mil quinientas (4.500) UVT (5133.889.000), que los consumos mediante tarjeta de erédito no
excedan de dos mil schocientos (2.800) UVT (583.308.600) inciuides los realizades tanto en Colombia como en el
exterior, que el valor total de compras y consumos no supere las dos mil ochocientas (2800) UVT ($83.308.000)
incluidos los realizados tanto en Colombia como en el exterior, que el valor acumulado de consignaciones bancarias,
depésitos o inversiones financieras, no exceda de cuatro mil guinientas (4.500) UVT ($133.889.000), incluidas las
realizadas tanto en Colombin como en el exterior,

ientamente,

Movil 321-2427993






Bogota, 22 de junio de 2017

Sefiores
SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR
Ciudad

Asunto: Declaracidn luramentada

Respetados sefiores:

Yo, JOSE HUGO LEON ESCOBAR, identificado con la cédula de ciudadania No. 6.393.659, para
acogerme a la disminucidn de la base para Retencién en la Fuente para trabajadores
independientes (Art. 42 del Decreto 2271 de 18 de Junio de 2009), declaro bajo la gravedad de
juramento que los documentos soporte del pago de aportes obligatorio al Sisteima General de
Seguridad Sacial en Salud, corresponden a.los ingreses del Contrate No. 06014 de 2017 materia
del pago sujeto a retencién, '

Cordialmente,







Reporte de Estado del Proyecto

Del [ 27may17 | A [ 27jun-17 |

Nombre del Proyecto Soportado

ISCLUCION

Objeto del Contrato

Renovar el licenciamiento del software Isolucion de Ia
Superintendencia de Subsidio Familiary contratar el
servicio de actualizacién, soporte y mantenimiento del
aplicativo

Proveedor

ISOLUCION SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTIC}N S.A

Autor del Reporte
|José Hugo Ledn Escobar . |

Fecha de Emisidén del Reporte
[22-jun-17 . |

Distribuido A
# Nombre

PIWIN e







Informe de Estado del Proyecto : ISOLUCION

{27/May, 2017 - 27fbun, 2017 )

Detos de) Contrabg. .

i s R T ———n L JE———C UL

1 Este Mes Acumulado
Presupuesta $ 3263925200 | 5 g 1§ 5.017.813,00
Isa de Horas ] 60 i 16
Resumen del Estado del Proyecte I ———————_ A

" Ppor rzquera‘mr'enﬁ_:;i de lo Oficing de Planeacidn, fue programadd ung capacitacién del aplicativa.

Se reglizo la conjfgur_acién del ambiente de pruebas.

Se gestiono requerimientos con el pr dor de falias en en el aplicativo

Perspectiva del Proyacto

r

|~ Actualizacion y puesta @ punto del aplicative de isolucion.

~Soporte @ usuarios finales de fos requerimientos técnicos solicitados

— Control y seguimiento del consumao de Iz Bolsa de Horas y ajustes requeridos & lps aplicativos

- Verificacidn del correcto funci iento de los aplicativos

_ Control de la documentacian del contrato

Estado de Actividades " ) s 5 R TR T TRy i———— S —— i

: ‘Actividades en Curso {préximo periodo) ! Actividades Adelantadas {desde el uitimo periodc)

_Capacr'tuc#én de lg gestion d tal del aplicative Se instalo el ambiente de pruebas i

T T e TR BRI g Se corrigieran fallas presentadas 2n el optica
i S
1 }7 Actividades Comg sk Iilli"O. : J:'_" _I

Solierud de Backup por parte de Infragstructur i

iiny configuracion del aplicativo Isolu  tproduceion)
Configuracion del servidor de Base de Datos QL Server 2014

Configuracidn y segui to del Backup o las Base de Datos
Capacitacidn en los médulos administrativ

Hitos del Proyecto
‘Hitos Fecha Pl i Fecha Actual |

instalacion del aplicativa tsolucion {produccidn y
| Realizada
‘pruebas)(8 Hik) !

Hastalocicn yﬂss_rq_qmc}énde!assas&de Datos : Realizad) i
'ICapac?tacr'dn en: Ios médulos administrativo y gestién 28jun-17
!iommenm (& H/h)
' s : v . 2 Realizoda

ctualizacion y configuracion del aplicativo Isolucion
Realizado







informe de Estade del Provects 1SOLUCION

{27/May, 2017 . 27/un, 2017 ]

Top 5 Riesgos

 de Riesgg_s_ﬁbiertg
125g0s Registradas

Métricas de Problemas o
roblemas

Numero Total de Prablemas Abiertos

Problemas Registrad,







Reporte de Estado del Proyecto

Del | 27-may-17 | A [ 27-un-17 |

Nombre del Proyecto Soportado
SICOF {(Nomina, Talento Humano y Portal del
Empleado)

Objeto del Contrato

Prestar el servicio de actualizacidn, soporte y
mantenimiento de los aplicatives de Nomina, Talento
Humano y Portal del Empleado - SICOF, que posee la
entinad i

Proveedor
|ADA S.A

Autor del Reporte
iJosé Hugo Ledn Escobar

Fecha de Emisidn del Reporte
[22-jun-17

Distribuido A
# Nombre

EERRSEE RN







Infosme de Estado del Provecto - SICOF {Nomina, Talento Humane y Partal del Empleada}

{ 27/ may, 2017 - 27/jun, 2017 i

Datos def Contrato ) ; i o

{Numero def Contrato 052 de Marzo 2017

‘Fecha de Inicio 7-abr-17

{Fecha de Finalizacion 31-dic-17 |

Indicadores del Proyecto ... - g

Contratado Este Mes Acumulado

{Presupuesto &  21.296.061,00 0 0

:Bolsa de Horas 45 0 ‘32

Resumen del Estado del Proyecto o . ) ;

ey

— Fue reqlizado fa idn del modula de Nomina como principal pricrided, teniendo en cuenta los cambios de personal que tuvo lo Oficing de Talento

—Se reglizo una reun
liego @ ko conclusion que el aplicative se encontraba trabajade en buenas condiciones y que los errares que se
usugrios anteriores que se weian reflejados en el trabaje actual que venio realizande la doctora Aura.

i uso por porte de los

do se debica pri

p

tacion del aplicativo

_ e esta estudionda la posibilidad de reafizar una nueva impl

que tendrd un costo de 12 H/h que serdn consumidas del paguete de Boisa de Horas,

- Falta reglizar la instalocion y configuracion del Portal def Empleads,

ion con fa doctora Jorleidy y el usuario funcional del aplicativo d_e Nemina {La doctora Aura), quienes expucieron ol estade actual de p&_sgtfvo. en estd reunion se

Berspichiva dof Proyecto. R ———

B S R

-

te SICOF.

corr te al paq

Actuslizacion y pu
Soporte g usuarios

esta a punto de los aplicativos de Nomina, Talento Humana y Portal del Emp
: finales de los requerimientos técnicos solicitados

Control y seguimie

.nto del consumo de lg Bolsa de Horas y ajustes requeridos a los aplicativos

Verificacidn del carrecto funcionamiente de los apicatives
Contrel de la documentacién del contrate

Estado de ﬁg_tﬁivi_qades )

A etiuidad R Y

en Curso (p P

instalacion y configuracidn del Portal del Empleads (12 H/h)

Salicitud de 10 licencius para el rol de Escritorie Remoto

11 Actividad

€ Y

idn de los aplicativos de Nomina y Tale

Restauracidn de los Bases de Datos

Configuracidn del servicio de Escritorio Remoto

Salicitud de Backup por parte de Infraestructu
Instalacidn de los aplicativos para ef envia d.e_wﬁdibies de pogo

Configuracion y sequimienta del Backup o las B

Capacitacion en los modulos de Nomind y Tale :

Hitos ) fecha Planead Fecha Actual
|instatacién de los aplicativas de Nomina y Talento ! |
; Realizodo
Humaneo {12 H} £
Restauracion de las Bases de Datos Realizada
Capacitacién en los mddulos de Nomina y Talento )
R £l
- (20 1) ) ealizal
Instalacicn de los aplicativos para el envie de ;
: 3 Realizada
._d'esprzndib.l‘es de pago .
Configuracio | Moto
onfiguraciin de ‘:Gackup por parte de r de Base de Realizada
Datos
; i i 17-jul-17
I lacien y configuracion del Portal del Empleado (12 Hi )
jeitud ge Backup por parte de Infraestructiura Reglizadg
ializacidn del Portal del Empleada 2ajul17







Informe de Estado del Proyecto @ SiCOF {Nomina, Talento Humano y Portal del Empleade}

{2%/may, 2017 - 27/jun, 2017 }

Top 5 Riesgos

) Objetivo de
Top 5 Riesgos fecha identificada Resolucion tmpacto Estrategia de Mitigacion
: Se debe realizar ung reunio I gerente de la empresa
15-may-17 : - proveedora del servicio pora establecer los inconvenientes
Combios constantes def asesor comercial . Soparte Comercial  Alto ‘generados por estas circunstanclas
- iSe debe realizar una reunion con el gerente de lo empresa
i 18-abr-17 proveedora del servicio parg ; lecer los inconvenientes
Retrasos en la docun idn requerida al proveedor Soparte Comercial  |Alto \generados por estas circunstancias
Licencia de Escritorio Remoto 22-jun-17 Soporte Alte Es necesario adg i
Top 5 Problemas
! Objetvade | 7 i - '
Top 5 Problemas ) ; Fecha identificada Resolucién impacto Estrategia de Resolucién
Métricas de Riesgos o e S
Métricas de Rissgos : Este Periodo | Periodo Anterior
Numero Total de Riesgos Abiertos 0 ' T
Riesgos Registradas 5 3
Total Cerrados 1 1] '
Ndmero Total de Riesgos de Alta Probabilidad {H) de Alta Severidad (H} 3 2
Numero Total de Riesgos Cerrados de Alta Probabilidad (H) de Alta Severidad {H)
1 4]
Numero de Riesges que: Exceden las Fechas de Mitigacion Objetivo > 14 Dias
: 3 o 3
Numero de Riesgos que Excedan las Fechas de Mitigacién Objetivo > 14 Dias de
Alta Probabilidad (H) de Alta Severidad (H) £ i 2 3
Métricas de Prablem . Este Periodo Periodo Anter
Numero Tota! de Problemas Abtertos a 2
Problemas Registrados 0 ; 2
Total Cerrados : 2 1
Numero Total de Problemas de Alto Impacto (H) 0 1
-Numero Total de Problemas Cerrados de Alto Impacto [H} ] 1
Numero de Total de Problemas que Exceden jas Fechas de Mitigacién Objetivo >
14 Dias ] 0
Numero Total de Problemas que Exceden las Fechas de Mitigacién Obletivo > 14
Dias de Alto Impacto {H) a e o
Préximos Pasos i e e
Se realizara la fnstciacicéﬂ del Partal del Empleado, que permitird a los usuarios descargar:
- Desprendibles de pm;ai'
- Certificados laborales
- Certificados de ingresas y retenciones

Se requiere adquirir las 10 licencias de Terminaf Server

Documentos Anexos del Proyecto : )

Doc : ' | Versién Fecha Actualizacion |







Reporte de Estado del Proyecto

Del | 27-may17 | A 27-jun-17

Nombre del Proyecto Soportado

Neon (Almacén e Inventarios)

Objeto del Contrato

Prestar el servicio de soporte y mantenimiento del
sisterna Neon — aplicativo de Almacén, Inventarios y
Compras de la Superintendencia de Subsidio Familiar

Proveedor

|MEGASOFT LTDA

Autor del Reporte -

|José Hugo Ledn Escobar

Fecha de Emisién del Reporte

22-jun-17

Distribuido A

# Nombre

F R







Informe de £stade del Proyecto @ Neon {Almacén e Inventarios)

{27fmay, 2017 - 27/jun, 2017 )

T — s ot A e i et o —

Datos del Contrato

Numero del Contrato ' 008 de Enera 2017
Fechz de Inicio 27-ene-17
Fecha de Finalizacidn 26-dic-17

o Contratado Este Mes

Presupuesta : ) $  19.869.33800 | 5 - $

Bolsa de Horas 32 a

Resumen dal Estado del Proyecto I

Fue instalado el ambiente de pre-produccion y actualizado a la uftima versidn del aplicativo, igualmente se solicito o la doctora Adriana que es el usuario nal que realizara las

spectivas pruebas de funcionamiento.

Se reafizo auditaria o las funcionalidades del aplicativo con respecto of proceso de deprecigeidn encantrando:

— El usuario tiene deficiencias en los parametros que se deben tener en cusnto @ g hora de realizar o5 clerres de depreciacion :
—{a informacidn historica del aplicativo no concuerda segun los requerimientos de la Oficina Financiera, por lo que se debe depurar la informacidn.
- Se recomienda establecer una linea base para todos los items e iniciar un nuevo praceso de depreciacidn, teniendo en cuepta que existen demaciadas fnau’it_fsrencias en las
depreciacciones historicas.

) recomienda realizar un nuevo proceso de capacitacion al usuario funcr’an&f

Perspectiva del Proyecto

ettt A ———— — S— O —— s ER— T —

= Actualizacién v puesto o punto del aplicative de Neon, correspondiente al pag Almacé ios y Compras.
|~ Seporte g usuarios finales de los requerimi téenicos :

— Control y seguimiento del consumo de la Bolsa de Horas y ajustes requeridas a los aplicativos

— Verificacidn del can:'ecta funcionarmiento de los aplicativos

— Soporte en lo correccidn del proceso de deprecigcidn de activos

Estado de Actividades

Actividades en Curso {préximo periodo) : Actividades Adelantadas (desde el ultimo periodo)

Carreccion de los # encontrados en la auditoria e depreciacidn

) " &

Actividad das {en este periodo) Actividades Comp (ullh?a'_,
Envio por email de los Backup realizados por & motor de Base de Datos Hinstalgcion v configuracidn del apli de Neon

Configuracidn del motor de Base de Datos 501 Server 2008 R2
Restauracidn de las Boses de Datos L
Solicitud de Backup por parte de Infraestructur

impl idn del ambiente de pre-produccidn
________ Configuracidn y seguimiento del Backup a!asﬂm%ﬂnms

A izacidn del ambiente de pre-produccion para pruebas

Hitos del Proyecto

‘Hitos d Fecha Actual
! ion de los aplicatives de Neon

Restauracion de las Bases de Dotos ] Realizada

i i B g

Configuracidn de Backup por parte del Motor de Base de aeatizada

Datos

insm.fac;.d‘n v configuracidn del ambiente de pre- fealizada

produccion !

Actuglizacion y configuracidn del aplicativo de Neon 7-jul-17

Solicitud de Backup por parte de infraestructurg Realizado

Cierre de auditoriz del proceso de depreciacion 30-jun-17 Realizada







Infarme de Estado del Proyecto  Neon (Aimacén e Inventarios)

{ 27fmay, 2017 - 27/jun, 2017 }
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Objetivo de
Top 5 Riesgos N Fecha Identificada Resolucién Impacto Estrategia de Mitigacié
13-mar-17 Eficiencia y eficacia Auditoria en la informaci istrada por el aplicativa

Defi en ia imple del aplicativo de los procesos Alto entre los meses

Top § Problemas . S — - i
i Objetivo de :

Top 5 Problemas Fecha identificada Resolucitn Impacto strategia de Resolucid

Métricas de Riesgos i i . §
Métricas de Riesgos Este Periodo Periodo Anterior

Numero Total de Riesgos Ablertos 0 2

Riesgos Registrados o 2

Total Cerrados 1 Q

Numero Total de Riesgos de Alta Probabilidad (H) de Alta Severidad [H) 1 2

Numero Total de Riesgos Cerrados de Alta Probabilidad {H) de Alta Severidad (H}

L : 1 0

Numero de Riesgos que Exceden las Fechas de Mitigacion Objetive > 14 Dias

______ ? 1 1

Numero de Riesgcs‘{:ue Exceden las Fechas de Mitigacion Objetivo > 14 Dias de

\Alta Probabilidad (H) de Alta Severidad {H) 1 1

Métricas de Problemas o s s e e R e
Métricas de Problem Este Periodo Periodo An

Numero Total de Prablemas Abiertos s o : 1

Probl Registrados 0 1

Total Cerrados 0 1

Nimero Total de Problemas de Alto impacto [H) ] i

‘Numero Total de Probl Cerrados de Alto impacto (H) o 1

‘Numero de Total de Problemas que Exceden fas Fechas de Mitigacion Objetivo »

14 Dias : ¢ Q

Numearo Total de Problemas que Exceden las Fechas de Mitigacidn Objetive > 14

Dias de Alto Impacta {H) o 0

Proximos Pasos
ot o e OO

A

- Se solicite una reunion de las partes interesadas para definir el proceso de depreciacion y las medidos a tomar al respecto

Docurmentos Anexos del Proyecto

‘Dot

R






