19W-8 = 02" A0 155 MM
L1148vE D' mobog ue 0LLOLGO00RLD IRUSIDEN BUNIEIG eaLT
siquoled moBog Q0RL8YE (X8d 96 'ON ¥ 5F 212D

BLOZ AVW € O
277

2. *
‘epuapuadag . ©1EJUD3 OAI23d5 ) |3 UF OPEINDILSA O) UDD PEPIWIC/UOD 3P SOPIPAEXS A’

.Omhmu SCPEJOOE|8 UBIIUSNIUA 35 soWsiW 5o ‘ofed oydip ueliodos anb sojuawniop so) sopenass anb A 'ofed 31uaIPUODSA.I0T |8 JRLIWEL] BIBTE 0JBSIUCT |2 ua sepeided sauoizedgo se|

uOD UIDIEySIES B OpdWwnD By eiSIledjusdy |8 anb 03113183 '01ISap AUSWI0LELUE OIRIILDD (AP (JO1UAARIUI O) JOSIABTNS 3P PEDIED U WS TOJUIWNI0P Bludtald |ap DIpAW JOg
CpEpIUAP| DIUBWNIOQ

RIquign {s@jeasyelec A sajeioge) solsany £ 'ugisuag ‘pnies) (e@siu) [RI1D0S PRELNEAS 8D Bwalsig (B Saliode ap oded 3p uGITeIYILIAT (EPUN] BuOsSIag
101UaAI3YU| O 1051A3d NG %E 009969 ¢ |sofeq |ejol
0071 S [y 1012 "EwiOp B 40d 500123|qe1sa saleluagiod A
U012:000:¢ B| B OPUANIE 30 SOPEDHIEA IS UIQBD UOIDEILIIIED B3 LA SOILITAR SEI0[EA SO (BJON
000 wEE § |ugisuag Jojep
s@jesoge] sodsay A'upisuag ‘pnieg e saliode ap ofed ap iueisucd |RINIEN BUOSIAY
D00°00E 4 |pnjes sopep
:anbde opuEnI ‘{|BIUAWNIT] A BAILENISIVIWPY UQNSED ap odnud |2 10d Gpiliwa) pepPIUS B B0 UaJBWE |¢ Saudlg ap osasdu) ap O1BWIOy (8P 1dSI0L04
ISAPEQIAILDY BP BwaCyug
| aitnl i G Lo D9%d 13 HYLINYYL YHYd YISLLYHINGD 13 H0d SOAY.INIS3Hd S31H0d0S ‘v
!
‘BINIJE4 B} 3P BYIEY 0000009 $ 'wAl Opinul seded e B_m‘;m
000'000'8T S| HYDIHILYID X JANIIONId OQTVS
‘ON BANjIES £ oded |ag "oN
it NQIDYAILHID ILNISIHD V1 NOD HYLIWYYEL ¥ WA 35 3ND 0DV 13 3405 NQIIVINEOANI .m_
4 M 9
00000021 $ 101 t
11 b
WEE NQIDNJ3r3 % 01 4 [
6 € |
'UQIDEDGILIAY BlUas3Id Bl UOD JBIIWEI] B 84 35 aNb §a g 0000009 &l z
SIN3UL LIS "R YSRIU0D B SOpenldaga sofed s0j ap Jojea |3 JeuBisu0d agap as inby, . 0000009 3 T
ISEJON
FLTT-TY ejany "oN iojep €1on) “oN
_| e e R : NOIJYN 411S 30 09Yd 30 NQIDYIIAILYID NND3S OLYHLNOD 130 S0AVZITVIY S0Ovd ‘2|
Ry QipIsgns ap elauapualuladng ey eisaud anb ewue)dis A uoiddadsul ap sasoge| se|
ap oAgde 3p SOIUSWNI0D SO| 1RIOI3W 3P i 13 UDD *A3T 3P SOPUQO) A $31GRIU0Y ‘s04310UBUY SajU3LOdWAad SO| Ua F1uaw|e1d3adsa upIIsIG IP STWIOUL 50| ud sopendia s3iug $oj ueluasasd anb :013lgo
URIDBLLIGIUL 8] 3P SISIBUE |3 U J2IIWRY OIPISQNS 3P BIDUAPURIULACNS B] 3P Je)|wey upesuadwo) ap sele) Se| ap UQIISAG 3p UgIIdANQ B & Jehode eied $8|eU0153)0.d S0I21AI35 SO| JBJRIIUDTY [
{96 ETF EG[UDIEDIUaP)| ap .czm i) upiIeduap| odig BI0Z |3p O1Nr 3p TE URIJEUILII] BYD3Y B10Z/Z0/10 ‘0121u] ap By BYIaL
ugIsiaAu| SQ5INJ3Y $0] ap 3uany 102 |ap 0Jaul ap 57 [ap 8178 ‘[eisandnsaid 041583y ag oN ON 012U 3P By 343inbay
8L0Z |2podauz ap S| -edyde 1s- exun ejuesed ) ap upizeqoude ap eyssy SYI0OY ZIHINYS STHANY NYIdvA BISIBIMOT |30 Qo] ETO7 9P 043U 3P §7|  0IRAUCY upRdUISNS BYlay
CedE i Ty A B SAUDIZEIPOW |
ap |ugy a ‘ajiuies) 3p eyla 000 | 07-950 ol | ;
§L0Z =P 1Ay ap Of e} 3p eyaad| Q0o 000 9E s SEID|IUE AR R YIS 8107-950 [C1BIIUO] 3P CN

L i L Y.14340 30 NQIDV.LdIDV O OINIANOD ‘OLYHLINOD 130 SITWHANID SOLVa 1]

09Vd 30 JLINYYL V¥Yd OLNIINITdWND 3a NQIDYDIAILNID olpisqns.iadng R4






o o | oy '

i q ; . ﬁ@ﬁﬁ&; BERAB RIS ew-e - T ROT TR

flLLH ZRTTIAN el 11218¥¢ "D'Q moBog ue 031016000810 jRUOIDERN RIMEID BAUIT
; soxauy 19 s0lIPd RIQU0|0D K060 00828YVE (XHd 916 'ON ¥ ¥ 28D

04NI
-z 30 950 01¥HINOD S$IQVAIAILIY 30 It
91:65°6 810Z/V0/0E BYZLO0 —BLDZ

b

420 sej ap uojisan g esed epebajeq ejauapusjupadng onbeq| op Z96'CLP'E6 DD
\.\hoam.. apuop eppuspuadag A obien

uotapied ojjiini) jeejey SYroY ZHJONVS SFHANY Nyigvyd

!0JELIUOD [ap J0SIABANS [Op Bll{4 SHeJILOY [Bp BIqUION

YNNONIN ‘SaANCIOVYAYISEO0
SISI|EUE 8p 810Ul oalaadsas |8 opuejunipe 'eles eped eled SauCIIEpPUSLIOSS]  SSUDISN|IUOD
'SauoiseAasqo se| uolensiBas as apuop us 'uonsalf ap SawLIOjuI SO| Bp SISIBUE [8 0Z)|E) 8S SBjend se| ap seled se| ap eun epes e eufig-3 oaleside @ Ua SOI240 SO| ucieeekosd Bs jLuge 3p gl |3

Sejs|jejuoa 50| 8p oun epes ap ayed Jod SBWIOMUI SO 8P UDIDEZI|EI20S elalwlid e 021esl as [Liqe 8p g1 |3
sopeubise sawliojui 50] @p adueae Jall|id |8 ouasa:d es |1IGE 8p 60 13

Je|jiwie OIPISGNS 8P BISUSPUSIULIBANS B] Us S1BMYCS A BIeMpIEY 8P SODIUD8) SOJUBIWIIaNDba) ap auodal |8 eled 1§D omesndy |8 us ugioeyoedes 0Zijeal 85 0ZJew ap 5| |3

234504 opucd A 'SLL AT .Nuz_zou Opu04 'soj2adse S0J0 aNua ‘uoses|aAsl 85 ofeqen
&p esew B)se ux ‘sepeubise seles se) ap uonsal ap sewiojul so) Bp SISI|BUE SO| 5P UOIEIOqE|S B| EIBd SOUSJUD JEDIIUN A SONaWEeIed sO| Jase|qelsa eied aleqel) ap esaw Qz)es) 85 |lige ap p |3

SANCIOVANIWCIIY A SINCQISNTINGD A T Syavzinvad
WY ILIWT A O p86L 3A SLL AT 01034504 0 'A37 30 S0ANOE ‘Al O SANOIDYOITNE0O
SeUNL8qoo 8p sisieuy 0 'S TWIDOS SOIDAN3S 110 N SIAYAIALLOY
sope||je ssiopeleqes) O sepelye sasopes|dwy O -NOIDWI80d Ia

YOIHANI ¥ NI OLNIIWNGNND 1 O

ugieliop ausinfis g rejdwajuod Blagap awIoyul 2P BIN2NSE €7

SYynLonyls3 o

Il NOIS A 8102 3Q 020 ¥¥INJHID O

OYATHIS - Jelwe upioesuadwon ap sefen se| ep upioewso) ap enfueD A 'ucioepiep 'uoiodanay ag ewslsig [

HIADIS - |B12u818s) UQSas) ap BWaSIS [

‘UOS BlNsUCD ap sjuany se sepeubise sefed sejap upnsab ap sawIOjU SO 8P SIS|[BUR SO| 3P UQISEIOYR|S B Bled SOJUSIWEDUI| O] 0198|0eIse ofini L |9eyEy 'I(] |9 OIIUSS | SJIMOD US UGB 3P ¢ [T »

‘eyoay 8102/p0/0E ‘EjseH 810Z/t0/10 @psaq :0Bed |ap
%0% | B 0JE1JU0D [ap uotondala ap alejuadsiod ¢| :oN obed ajualpuodsaliod opoliad
‘OLYHINOD
000°000°9¢€ ‘OLYHINOD 134 TVL0L HOIYA :SIANOIDIAY| 000°000°9€ 130 TVIDINI HOTVA
‘OLYd1INOD
S3S3N 9 'OLYH1INOD 134d TY10L 0ZY1d -SYD0MHOHd S3S3IN 9 130 TVIDINI 0Z2Y1d
‘JeyLUES OIpISANG Bp eduspusiuuadng el gjsaud anb ejpue)Bis A
uotosedsul ep Selcqe| SE| ap ofode Bp souBLINIOp SO| JeICEW ap Uy |2 uoa 'Aa]
JOLYHLNOD | o sopuoy £ sexieuod 'solsisuBul seusuodUo SO Us juaEDedse UDLSaS) 8p
. SaIoM $0f U sopelifip seig sof uelesesd enb uDIDBLLICJUI B 8p SISIEUE 8 La
“ANHOANI 130 NOIDdOSNS lejuieS opisons ep euspusiuliedng g ep Jelue Uopesusduog ap sefe]) sg
810Z/70/0E 134d YHO34 2L0Z |19p 0lsu3z 8p 62 30 VHO3d|  epucnses ep uoseu & e sefode eied seeucisejond somives sopmenuon|  -OLVHINOD 7134 OL3rd0

8107 19p 0J3ud 3P §T |2P 950 cN SITVYNOISII0Hd SCIDINYIS 30 NOIOVYLSTHd 30 OLVHLINOD

NOQILSID V1V OAQdY O SITYNOISTd0Hd
SOID2IAYIS 30 NOIJVL1S3Hd 30 SOLVYLNOD YHVd SIAVAIAILOY 30 JINHO4NI

§ :ugIsIap ET0-NOJ3-QV¥DI-04 10813

@ IIE avaiady rve B

$P¥d OAGNN
B 804 S0G01

.m&mwﬁmﬂ.w.@a_ oipisgng.iad 3&







Bogota, 30 de abril del 2018

Sefores
SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR
Ciudad

Asunto: Declaracién Juramentada

Respetados sefiores:

Yo, FABIAN ANDRES SANCHEZ ROJAS, idenlificado con la cédula de ciudadania
N0.93.413.962 de la ciudad de Ibagué — Tolima, para acogerme a la disminucion de la
base para Retencién en la Fuente para trabajadores independientes (Art. 4° del Decreto
2271 de 18 de Junio de 2009), declaro bajo la gravedad de juramento que los documentos
soporte del pago de aportes obligatorio al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
corresponden a los ingresos del Contrato No.056 de 2018 materia del pago sujeto a

retencion.

Cordialmente,

JAS
é — Tolima

FABIAN ANDRES SANCHEZ
C.C. N0.93.413.962 de Iba
fsanchezr@ssf.gov.co
TELEFONO: 3168772899
Direccion para la Gestion de las
Contratista

ajas de Compensacion Familiar






Bogota D.C, 30 de abril del 2018

Senores
SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR
Ciudad

Asunto: Declaracion Juramentada
Respetado sefores:

Yo, FABIAN ANDRES SANCHEZ ROJAS identificado con cédula de ciudadania numero
93.413.962 de la ciudad de Ibagué — Tolima , me acojo a la disminucion de la base para la
retencion en la fuente a trabajadores independientes de acuerdo a lo establecido en el Art. 4 del
Decreto 2271 del 18 de junio de 2009 y el Articulo No.2 paragrafo 3 del Decreto 0089 del 25 de
enero de 2013, declaro bajo la gravedad de juramento que la siguiente persona depende
ecoriomicsmente del (a) suscrito (a). por ausencia de ingresos::

1. Hijos hasta 18 anos de edad

[ TIPO [ IDENTIFICACION APELLIDOS Y NOMBRES EDAD

R.C. | 1104551038 _ SANCHEZ OSORIO LUCIANA 3 ANOS

2. Hijos entre 18 y 23 afios de edad (educacion- soporte debidamente certificada)

TIPO IDENTIFICACION APELLIDOS Y NOMBRES INSTITUCION EDUCATIVA

3. Hijos mayores de 23 afios de edad (factores fisicos o psicolégicos - soportado)

TIPO IDENTIFICACION APELLIDOS Y NOMBRES ENTIDAD QUE CERTIFICA

4. Conyuge o companerd permanente (Ausencia de ingresos - factores fisicos o psicolagicos)

TIPO IDENTIFICACION APELLIDOS Y NOMBRES CONTADOR O ENTIDAD

5. Padres y hermanos (Ausencia de ingresos - factores fisicos o psicoldgicos)

TIPO IDENTIFICACION APELLIDOS Y NOMBRES CONTADOR O ENTIDAD

Para dar cumplimiento a la ley 1607 de 2012 y decreto reglamentario 099 de 2013, como persona
natural perteneciente a la categoria de empleados, certifico que:

Soy residente fiscal colombiano, que por lo menos el 80% de mis ingresos provienen de rentas de
trabajo. (Salarios, honorarios, comisiones y servicios)

Para el ejercicio de mi actividad como profesional independiente o tecndlogo no requiero Ia
utiliZacion de maquinaria o equipo especializado ni de materiales o insumos especializados.
De acuerdo con el Art. 3 Paragrafo 4 del Decreto 099 del 25 de enero de 2013 y Decreto 1070,

articulo 1 numeral 4 de mayo 28 de 2013, manifiesto que:

No soy Declarante de Renta. Soy Declarante de Renta _ X_







OBLIGADO A DECLARAR: QUE DURANTE EL ANO 2017 mis ingresos totales (por todos los
conceptos tanto laborales, como no laborales) fueron iguales o superiores a 1.400 UVT
($44.603.000), que no soy responsable del impuesto sobre las ventas del régimen comun, que el
patrimonio bruto en el Gltimo dia del ano gravable 2017 no excedio de cuatro mil quinientas (4.500)
UVT ($143.366.000), que los consumos mediante tarjeta de crédito no excedieron de mil
cuatrocientos (1.400) UVT ($44.603.000) incluidos los realizados tanto en Colombia como en el
exterior, que el valor total de compras y consumos no superaron las mil cuatrocientos (1.400) UVT
($44.603.000) incluidos los realizados tanto en Colombia como en el exterior, que el valor
acumulado de cansignaciones bancarias, depodsitos o inversiones financieras, no excedieron de mil
cuatrocientos (1.400) UVT ($44.603.000), incluidas las realizadas tanto en Colombia como en el
exterior.

De acuerdo con lo establecido en el art.383 del E.T paragrafo 2. Manifiesto que no he contratado o
vinculado dos (2) o mas trabajadores asociados a mi actividad generadora de renta.

Atentamente,

FABIAN ANDRES SANQHEZ ROJAS

C.C. No.93.413.962 de Ibagu§ — Tolima
DIRECCION: AV AMBALAN® 27-59 APTO 501
IBAGUE, TOLIMA
Fabiansanchez1979@hotmai\com
TELEFONO: 3168772899 '
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SUPER!NTENDENCIA DE SUBSIDIO FAMILIAR.
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS
Prestacion de Servicios

Informe de Actividades No.03 del 2018
1 de Abril 2018 — 30 de Abril 2018

Contratista: FABIAN ANDRES SANCHEZ ROJAS

Contrato No.056 - 2018

Objeto: Contratar los servicios profesionales para apoyar a la Direccién de
Gestion de las Cajas de Compensacién Familiar de la Superintendencia de
Subsidio Familiar en el analisis de la informacion que presentan los Entes
Vigilados en ios informes de Gestidn especialmente en los componentes
financieros, contables y fondos de Ley, con el fin de mejorar los
documentos de apoyo de las labores de inspeccion y vigilancia que presta
la Superintendencia de Subsidio Familiar.

» El 4 de abril en Comité Técnico el Dr. Rafael Trujillo establecié los
lineamientos para la elaboracion de los andlisis de los informes de gestidn

de las cajas asignadas.

o Las fuentes de consulta son: _
» Sistema de Gestion Gerencial - SIGER
* Sistema De Recepcion, Validacion, y Cargue de Informacion
de las Cajas de Compensacion Familiar - SIREVAC
= CIRCULAR 020 DE 2016 VERSION lII
* ESTRUCTURAS

o La estructura del informe debera contemplar la siguiente informacion:
= |. CUMPLIMIENTO EN LA ENTREGA







= |I. POBLACION

*  Empleadores afiliados

= Trabajadores afiliados

= |ll. SERVICIOS SOCIALES

= Andlisis de coberturas

= V. FONDOS DE LEY

= FOSFEC (postulantes, empresas registradas, hojas de
vida, colocaciones, aportes y gastos de administracion).

= LEY 115 DE 1994

V.  LIMITE MAXIMO

= VI. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

e El 4 de abril se realiz6 mesa de trabajo para establecer los pardmetros y
unificar criterios para la elaboracién de los andlisis de los informes de
gestion de las cajas asignadas. En esta mesa de trabajo se revisaron, entre
otros aspectos,:

o Fondo FONINEZ
o LEY 115
o Fondo FOSFEC

Nota: Se adjunta Copia Mesa de Trabajo

» EI'09 de abril se presento el primer avance de los informes asignados

» EI16 de abril se realizd la primera socializacién de los informes por parte de

cada uno de los contratistas.

» EI 18 de abril se proyectaron los oficios en el aplicativo E-Signa a cada una
de las cajas de las cuales se realizo el andlisis de los informes de gestién,

en donde se registraron las observaciones, conclusiones y






recomendaciones para cada caja, adjuntando el respectivo informe de

analisis.

Nota: Se adjunta copia de los Analisis de los Informes de Gestion para las Cajas:
CAFAMAZ, CAMACOL ANTIOQUIA: Y COMFACESAR

Atentamente:

FABIAN ANDRES SANCHEZ ROJAS

C.C. N0.93.413.962 de ague — Tolima

fsanchezr@ssf.qov.co

TELEFONO: 3168772899 _

Cireccidn para la Gestion de\as Cajas de Compensacion Familiar
Contratista






SuperSubsidio @unrasao () GOBIERNG DE COLOMBIA

Cédigo: FO-PCA COLO-009 Versidn: 1

SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR
SUPERINTENDENCIA DELEGADA PARA LA GESTION

ACTA MESA DE TRABAJO

Sala de Juntas Delegada
de Gestion |
Recibir de la Oficina de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones junto con los consultores de la firma SONDA DE
COLOMBIA S.A. los reportes requeridos por la Direccién de Gestion de
Cajas para la elaboracion de los informes de gestion a ser desarrollados
en la solucién de inteligencia de negocios bajo la herramienta
Microstrategy

04/04/2018

9:45

8:45

Siendo las 8:45 A.M. del 4 de abril de 2018 se reunieron los abajo firmantes con el fin de recibir del
consultor del sistema SIGER los reportes requeridos para Ia eiaboracion de los informes de gestion de
las Cajas de Compensacion Familiar por parte de la Direccion para la Gestiébn de Cajas de Ia
Superintendencia del Subsidio Familiar.

El representante de la firma SONDA DE COLOMBIA S.A. informa que los reportes ajustados creados
se incluyeron en las carpeta “Desarrollo de los informes de gestion 2018 “ del sistema SIGER, asi:

01 — Poblacién
02 - Cobertura en servicios educativos (Educacién Formal) Anual

Informe que agrupa los servicios educativos en EDUCACION FORMAL. Comparacion desde el 2017
con el 2016 en adelante.

Se solicité ajustar la comparacién contra e! mismo mes del afio anterior.
03 - Cobertura en servicios educativos (Educacion Informal) Trimestral

Informe que agrupa los servicios educativos en EDUCACION INFORMAL Y EDUCACION PARA EL
TRABAJO. Comparacion desde el 2017 con el 2016 en adelante.

04 - Cobertura en servicios NO educativos Acumulado Trimestral

¥
Informe que agrupa los servicios NO educativos. Comparacion desde el 2017 con el 2016 en adelante.
05 - Crédito Social

Informe Acumulado Trimestral,

=






; Saporubsidio @unimasno () GOBIERND DE COLOMBIA

Codigo: FO-PUA-CODO-009 Yersidn: 1

SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR
SUPERINTENDENCIA DELEGADA PARA LA GESTION

ACTA MESA DE TRABAJO

06 - FOVIS Asignacion Entrega Reintegros de subsidios (Comparacion 2016 y 2017)
07 - Ejecucion Fondo de subsidio familiar de vivienda — FOVIS

08 - Ejecucion FOSFEC

09 - Ley 115 1994 Ejecucion Cobertura

10 - Ley 115 1994 Ejecucién Presupuesto

Las fres primeras funcionan correctamente como prueba, ya que hay que actualizar trimestre de
201701 a 201703 para que pueda traer la informacion correspondiente al primer trimestre

11 - Avance de ejecucion del limite maximo (4-63 - 4-65)

Quedan pendientes de entregar los informes correspondientes a FONINEZ (Recursos JEC y AIN). La
firma SONDA indica que se encuentra incompleto por especificaciones inconclusas, ya que se envia un
pantallazo en el cual no se logra identificar los campos a calcular, los formatos fueron redisefiados y se
acuerda su entrega para el 11 de abril de 2018.

FOSFEC Cobertura
El Informe siendo mensual compara los datos del mes de cada trimestre (marzo, junio, septiembre y

diciembre), sin sumar (enero, febrero, marzo) para hallar el trimestre. Solo va a funcionar desde marzo
del 2018 ya que los conceptos son distintos.

Luego de haber realizado la presentacion y realizado las aclaraciones pertinentes se acordaron los
siguientes compromisos:

ROM S REG RESPONSABL
Los reportes faltantes seran entregados . SONDA DE COLOMBIA
' el'6 de abril de 2018 GEsEO2Os < len
Los informes correspondientes a
2 |FONINEZ (Recursos JEC y AINJ seran 18 oo kel | YR DECOLOMEIS
entregados el 11 de abril de 2018 o
Los informes de gestion asignados a
cada contratista seran entregados al Contratistas de la
3 Director de Gestion de Cajas el 9 de abril 9 de abril de 2018 Direccion de Gestion de
de 2018 de acuerdo con la informacion Cajas
socializada, unificada y disponible a la

3%
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Cédigo: FO-PCA-CODO 00Y Versidn: 1

SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR
SUPERINTENDENCIA DELEGADA PARA LA GESTION

ACTA MESA DE TRABAJO

OMPROMISG

fecha de andlisis y lo restante sera
entregado en la medida que sean
ajustados los reportes (FONINEZ,
FOSFEC y Ley 115 ejecucion
| presupuestal)

Los informes de gestion asignados a los
funcionarios de la Direccién seran
entregados al Director de Gestién de
Cajas el 11 de abril de 2018.

Funcionarios de la

9 de abril de 2018 Direccion de Gestion de
Cajas J

En constancia firman:

RAFAEL TRUJILLO CALDERON

CARMEN CECILIA RAMIREZ

YOHANA DEVIA CARDENAS

CLAUDIA LUCERO AVILA

ORLANDO HERNANDEZ HERNANDEZ

WILSON PERDOMO COBOQO

L[]

FERNANDO HUMBERTO SOLORZANO

EDUAR GARCIA ROMERO

ESPINOSACASTANEDA ZAFRA ANA BOLENA

MIGUEL ANGEL BARBOSA

FABIAN ANDRES SANCHEZ ROJAS

DORA MARGARITA VILLAMIL

CATALINA BORRERO GUTIERREZ

JAIRO PAIPILLA MONROY







R T R

TRESEecie @wnrmasmo () GOBIERNO DE COLOMBIA

Cédigo: FO-PCA-CODD-004 Versidn: 1

SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR
SUPERINTENDENCIA DELEGADA PARA LA GESTION

ACTA MESA DE TRABAJO

GONZALO SUAREZ TORRES FERNANDO ANDRADE SERRANO

FABIAN ALEXIS GARCIA AGUDELO KARIN XIMENA WHITE TENORIO

CESAR HERRERA DIAZ







rmado digitalmenta

I
It

Documesnio

ldentificadar: eSkn Zn1s yozr ndyV MMET 5yZ5 nOve

ste documenio puade

papel auténtica de documenta elecirdnico. La validez de e

Copia en

venficarse ingresando en hilps fgtss.ssl.gov.co/SedeElectronical

Gruwtraeaic  (£) GOBIERNO DE COLOMBIA

Cédigo: FO-PCA-CODO-005 Version: 1

Al contestar este Oficio, por favor cite este niimero: 2-2018-113609

Bogota D.C., 20 de abril de 2018 09:28

Doctora

MILDRE LETICIA PEREZ MORENO

Director Administrativo Principal

Caja de Compensacion Familiar del Amazonas CAFAMAZ
Carrera 11 No. 6 - 80

Leticia, Amazonas

Ref. Exp. 1451/2018/OFI

Asunto: Evaluacion informe de gestion vigencia 2017 Caja De Compensacién Familiar Del
Amazonas CAFAMAZ

Respetados sefiores:

Una vez revisada la informacién registrada en el aplicativo SIREVAC correspondiente al informe de
gestion de la vigencia 2017, de manera atenta se solicita dar respuesta a las observaciones
senaladas a continuacion y contenidas en la evaluacién al informe de gestion adjunto, para ser
remitido a la Superintendencia del Subsidio Familiar dentro de los tres (03) dias habiles siguientes,
contados a partir del recibo de la presente comunicacion, a los correos rtrujilloc@ssf.gov.co y
fsanchezr@ssf.gov.co :

CONCLUSIONES:

1. Al contrastar las cifras reportadas en el aplicativo SIGER con las presentadas en el informe
de gestion cargado en el aplicativo SIREVAC, por un lado, se presentan diferencias en
cifras, ejemplo: Trabajadores y Empleadores Afiliados, Coberturas de Servicios sociales,
Estudiantes en jornada educativa complementaria, coberturas en Atencion Integral a la
Nifiez y aplicacion de subsidios para Ley 115/94; y por otro lado, no se encontraron algunos
datos para contrastar entre las dos fuentes como es el caso de Educacién Formal y Fondo
FOVIS.

2. En el informe de Gestion cargado en SIREVAC se presenta una diferencia respecto a las
cifras del aplicativo SIGER, ya que en el documentd (Folio 5) se relaciona que se cerr6 el
IV trimestre de 2017 con 5.470 trabajadores. Una diferencia de 20 trabajadores.
i
3. En lo corrido del afio solamente se reportan 8 personas en el servicio de educacién formal.
lgualmente se verificaron las cifras para el mismo periodo de la vigencia 2016 donde
también se evidenciaron el no reporte de informacién

Calle 45 A No. 9-46 PBX: 3487800 Bogota Colombia
Linea Gratuita Nacional 018000910110 en Bogota D.C.: 3487777
www.ssl.oov.co - e-mail: ssi@ssl.gov.co
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nformal con solo 17 personas

4. Se presenta una baja cobertura del servicio de educacién i
atendidas y tan solo 39 en Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano.

5. Lacaja debe revisar Jas focalizaciones de los Otros Servicios Sociales Ya que entre los dos
periodos analizados se presenta un decrecimiento en Ia focalizacion de 13 Categoria A y un

aumento de las personas categoria D.

6. En cuanto a Ia ejecucion  presupuestal del fondo FOSFEC se obs
apropiaciones de capacitacién, Colocacion y sistema de informacién
limites establecidos con el 177%, 201% y 378% respectivamente.

sobrepasaron los

7. Los Gastos Operativos en el componente de Formacion Artistica y Cultural del Fondo
FONINEZ — Jornada Escolar Complementaria fepresentaron una ejecucion del 119.9

8. En lo relacionado con la cobertura de los subsidios de Ley 115 se presentan 1.176
Personas bajo el concepto “No definido” con una inversién de $12.660.972. En el informe

de gestién no se logré especificar dicho subsidio,

9. Se refleja una baja ejecucion del Limite Maximo.

RECOMENDACIONES:

presentan numerosas

1. Verificar los datos cargados por parte de la Caja ya que se
inconsistencias entre las cifras de los aplicativos SIREVAC y SIGER. :
2. Revisar las cifras presentadas en el informe de gestion ya que se presentan inconsistencias

frente a las cifras reflejadas en el aplicativo SIGER.

3. Procurar cargar la informacion en el aplicativo SIREVAC en las fechas establecidas por la

normatividad.

Cordialmente,

4 /
7 e
Pr/ 3 f\y%chzﬁoias

Anexos: Folios:
A :

CBAEEETRUILLO CALDERON
DIRECTOR DE SUPERINTENDENCIA CDG 0150 GRD 19

Calle 45 A No. 9-46 PBX: 3487800 Bogota Galombia
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INTRODUCCION

La presente evaluacion del informe trimestral de Gestion de las Cajas de Compensacién Familiar
corresponde a un andlisis integral y sucinto de la informacion reportada por las vigiladas a las
plataformas SIGER y SIREVAC, la cual recoge la dinamica de los aspectos mas relevantes en
cada una de las variables de gestion que evidencian la forma en que se ha impactado a la
poblacién afiliada en los distintos servicios Y programas puestos a su disposicién y la comunidad
en general.

Asi pues, mediante comparativos realizados a la gestion adelantada en las Gltimas dos vigencias,
se pretende hacer una verificacion de cumplimiento en aspectos regulados por la normativa
vigente, para garantizar que los recursos administrados por las Corporaciones se orientan con
eficiencia y eficacia en los montos, porcentajes y ambitos de aplicacion legal.

Asi mismo, se analizé el comportamiento de las coberturas y la focalizacion de los servicios y
programas, en especial a la poblacion beneficiaria.

Calle 45 ANo 9-46 PREX: 3427800 Hagola Colombia
Linea Gratuila Nacional 018000210110 en Bogota D.C. 3487777
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INFORME DE GESTION DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR
CAFAMAZ

IV TRIMESTRE DE 2017

Elaborado por: FABIAN ANDRES SANCHEZ ROJAS

[ i )
TABLA DE CONTENIDO:
l. CUMPLIMIENTO EN LA ENTREGA
Il. POBLACION
Empleadores afiliados

Trabajadores &filiados

HI. SERVICIOS SOCIALES
Analisis de coberturas

IV. FONDOS DE LEY

FOSFEC (postulantes, empresas registradas, hojas de
vida, colocaciones, aportes y gastos de administracion).

LEY 115 DE 1994
V. LIMITE MAXIMO

VI. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

l. CUMPLIMIENTO EN LA ENTREGA

De 26 archivos analizados entre los aplicativos SIGER y SIREVAC frente al cumplimiento de las
fechas de reporte y calidad de la informacién se presentaron las siguientes inconsistencias:

o 13 Archivos se presentaron de manera extemporanea:

= LEY_115_1994_EJECUCION_PRESUPUESTO 2017C01

= LEY_115_1994_EJECUCION_COBERTURA 2017C01

" RECURSOS_EJECUTADOS_JORNADA_ESCOLAR_COMPLEMENTARIA
2017C01

Calle 45 A No 9-46 PEX: 3487800 Bogota Colormbia
Linea Gratuila Nacional 018000510110 en Bogold D.C.. 3487777
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= CONVENIOS_FONINEZ 2017C01

= RECURSOS_EJECUTADOS_PROGRAMA_ATENCION_INTEGRAL NINEZ
2017C01

= INFORMACION_MICRODATO_PRIMERA_INFANCIA PROGRAMA_AIN 2
017C01

*  INFORMACION_AGENTES_EDUCATIVOS CUALIFICADOS_2017C01

* COBERTURA EJECUCION_ESTUDIANTE_PROGRAMA_JORNADA ESC
OLAR_COMPLEMENTARIA_2017C01

* ASIGNACION_PAGO_REINTEGRO_SUBSIDIOS_VIVIENDA_FOVIS_2017
CO1

= EJECUCION_FONDO_DE_SUBSIDIO_FAMILIAR_DE_VIVIENDA_FOVIS_
2017C01

» EJECUCION_FOSFEC_ESTRUCTURA_A_2017C01

~ EJECUCION_FOSFEC_ESTRUCTURA_B_2017C01

= EJECUCION_FOSFEC_ESTRUCTURA_C_2017C01

o El archivo INFORMACION MICRODATQ PRIMERA INFANCIA PROGRAMA AIN
2017C01 con cédigo 59271 presenta una diferencia en el namero de registros:
SIREVAC 183 Registros. SIGER 155 registros.

o El archivo AFILIADOS_2017C01 con condigo 58194, presenta una diferencia en el
numero de registros: SIREVAC 5850 Afiliados: SIGER 5899 AFILIADOS

II. POBLACION

Analisis de poblacmn (revisar la variacion de las cifras, las razones expuestas en el informe y
demas detalles ntes):

Mensual (Nes anternor) Mes Aclual Traba;adorés Trabajadores Mensual_ (Mes an!erp_r): Mes Actual - Enpleadores Enpleadores

oct17 | 6107 5763, 5981]  97%4% 3% 772| 680 8308%  -1192%
o178, 10?| 5818) 563  o10%  32% 772 785 6%, 89.38%| 12,10%)
[dic17 | 6107, 5470, 5450, 3924% 03% 772 TS 706 145%| -8,90%!

Ver Sistema de rnformacmn Gerencial SSF>lnformes campartldos>3 informes Clrcular Exlerna 0020 de 2018>4 CAF’ITULO
IV INFORMACION DE GESTION>DESARROLLO INFORMES GESTION>Poblacion

Analisis:

CAFAMAZ registré en el VI Trimestre de 2016 un total de 5.470 trabajadores afiliados y paso a
5.450 trabajadores en el mismo periodo para la vigencia 2017, lo que indica una reduccién de
20 trabajadores, es decir una disminucion del 0.37%. Los trabajadores afiliados representaron
un cumplimiento del 89.24% respecto a la meta de afiliados proyectados para la vigencia.

En el informe de Gestion cargadg en SIREVAC se presenta una diferencia respecto a las cifras
del aplicativo SIGER, ya que en el documento (Folio 5) se relaciona que se cerro el IV trimestre
de 2017 con 5.470 trabajadores. Una diferencia de 20 trabajadores.
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trimestre de 2016 a 706 en e! mismo periodo de 2017. Esto md!ca 69 empleadores menos entra
los dos periodos analizados para la Caja. De igual forma, los 706 empleadores afiliados,
representan un cumplimiento del 91.45% respecto a la meta para el periodo que se fij6 en 775
empleadores proyectados.

En el informe de Gestion presentado por la caja en SIREVAC se presenta un cifra de 629
empresas afiliadas (folio 5), presentandose una diferencia de 77 unidades. |

lll.  SERVICIOS SOCIALES SUBSIDIADOS: ANALISIS DE
COBERTURAS

Analizar las coberturas verificando 1) la focalizacion prioritaria de categorias A y B, 2)
variacion de un periodo a otro

EDUCACION FORMAL

ALANZA CATE

[ESTA CA‘]_'EGORD.\

(UTILIZAPAR

| i Ty Personas _
gabr 17 |# Personas (Mes Afio Antenor)
: % F-'ocallzac:lén # Personas

‘ol o |UTIUZAPAR

# Personas {Mes Afio Antermr)
|% Focahzacnon # F-\ersonas :
Varlacnon ;

# Personas

Educacion Formal

# Personas

rsonas (Mes Aﬁo Antenor)

Ver Sistema de Informacion Gerencial SSF>Informes comparl:dos>3 Informes CJrc:uiar Externa 0020 de 2016>4 CAF’ITULO
IV INFORMACION DE GESTION>DESARROLLO INFORMES GESTION>Cobertura en servicios educativos Anual

Analisis:
- Informacién SIGER en ceros. y
- Revisados los trimesires anteriores de 2017 se observé que solamente se han
reportado 8 personas en el componente de Educacion Formal (4 en el primer trimestre y
4 en el segundo trimestre)
- Igualmente se verificaron las cifras para el mismo periodo de la vigencia 2016 donde

Calle 45 A No 9-46 PBRX: 3487800 Bogotd Colomba
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también se evidenciaron el no reporte de informacion.
- No aparecen datos relacionados en el informe de gestion de la caja.

EDUCACION INFORMAL:

[ s vicios
; g- Educahvos : g :

R —— 4___._._.._..

# Personas Acurmlado Tim

# Personas (Trimestre Afo |

‘Categoria. R

' FONDOS | ALIANZA |

| | Educacion

: -Anterior} : i ;
: ,Informal Rl o R . )
Lo il °/ Focalizacion # Personas ! 1 11%‘ 11.11%
el ! S : R S
i’ t‘: Wi -t gt A e

‘& Educacion

; | oara el Trabajo nas (Trimestre Aro

| P asa) ‘Anterior)

i ty Desarrolio 1 s

: 'Humano __/.c'f?f.?_l'f?c : .

i ] 'VarlaCIoa 64 86% 100 OD%, 1 )8 3'*%

58 33 /o.

rsonas Acumuiado T Tr|m o G 0; ( - 14 o 17
g # Parsonas (Trimestre Afo 0! 0; oi 01 0
L e meeeny 4 % | | ! |
‘ « | '% Focarnzat:lon # Personas ,00%: 0,00% 17, 65% 82 35% 0 OD%| 100,00 fo;
] s iy £ P e (s ] - R A TRl S
i o i N # Personas Acumulaco Trim 1] 3 0 39,
(N |Blucacn e onas (Trimestre Afo | B N ER B
i ipara el Traba;m 97| 0 0j 0 10?;
H | Desarrollo Lol . T P s e i
5 Lumano 1% Focalizacién # F'ersonas : 38,46% 30 77%:; 5,1 3% 15,38%: 2.56%; 7 SQ%I 0, 00% 100 00%_
| Varlac:on ' 114,29%; 300, 00% -93,81%! i ¢ -63,55%:

Ver: S:stema de Informacion Gerencial SSF>lnf0rmes compartrdos>3 Informes Circular Externa 0020 de 2016>4.
CAPITULO IV INFORMACION DE GESTION>DESARROLLO INFORMES GESTION> Cobertura educacién informal

Analisis:

- Para el servicio de Educacion Informal solo aparecen 17 personas beneficiadas, 3 a

través de convenio y 14 por fondos de Ley. Para el mismo periodo no se registran
beneficiarios. No se registra dicha cifra en el informe de gestion SIREVAC.

- En el componente de Educacién para el Trabajo y Desarrollo Humano, en el 2017 se
registraron 39 personas beneficiadas, presentandose una reduccién del 63.5% respecto
al mismo periodo de la vigencia 2016 cuando se totalizaron 107 personas beneficiadas.

- La mayor parte de esta reduccion se debe al descenso de personas categoria D que
paso de 97 personas a 6.

- De las 39 personas reportadas, el 38% se concentro los afiliados Categoria A con 15
personas; seguido por los categoria B con el 30.7% con 12 personas y el 15.3% con la
categaria D con 6 personas.

OTROS SERVICIOS SOCIALES

Calle 45 A No 8-46 PBX: 343/300 Bogotd Colombia
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Serviciog LT BT St “- ABIERTO AL FONDOS “ALIANZA * 7
_Educativos 9 C_ | D EMPRESAS CONVENIOS! _PUBLICO | DELEY | CATB | Total .
; &5 Acumutado Tr|m : 18, J? 4?(}E
_ H Fersonas [Trm’es re Afio 0 0: Of 846"
pTmshe: e . ) . . T el W
; Focaimamon‘.i&rsonas i 33 19°=' 38 94% 6.81% 3.83% 0.00%;  000%] 12,13%, 100,00%

‘.-’ar:.:c:cm ) 81 61%

i # Personas Acumuiado Ter

T# Personas (Trimestre Afo

Recreacion .Anlenor} ! i !

i % Focalizacion # Personas  © 39.47% 37.31%: g3 17,60%  0.27% 000%  001%  000%
. i e TR, “.'5100.00%]_ "-:-1'('}'('}'.6()“;59;' -

7.660! 4_154' 451 264i 1 i 2|

| i '63{1@., 100,00%
ILVan?cmn P i
: " F\ersonas Acumulado Tnm )
. # Personas (Trlmeslre Ado
‘Bibliolecas Ar terior)

i'% FOCEI]IZECPOH # F\EFSDHSS - .__ 15_5_6‘.';'3”-_"”-.__ BCRE

. T 000%!

WVariacion ";"'-'é':z_b_aﬁxu_ T51,32% . 90.00% 1sa 29%,

K #Personasf#éumufado Trim 4897 4703, 709 5T 13475

. #Personas (Trimestre A0 Arl 8180  4.53' o 13801
: "% Focalizacion # Personas | 37,08%' 34,90% 0,42% 100.00%'
\Variacion 3,80% 3 _A5704%i  3s2s00% a3y

Ver Sistema de Informacion Gerendial SSFsinformes. ‘compartidos>3. Informes CerLﬂar Externa 0020 do 201654, CAPITULO
IV INFORMACION DE GESTION>DESARROLLO INFORMES GESTION> Cobertura en servicios NO educativos

Analisis:

- Segun los datos en el aplicativo SIGER, CAFAMAZ en el 4 trimestre reporté un total de
13.475 personas atendidas en los servicios de Turismo, Recreacion y Bibliotecas. En el
mismo periodo de 2016 reportd 13.801, lo que indica una reduccion del 2.36%.

- En el servicio de Turismo en el cuarto trimestre de 2017 se registraron 470 personas,
mientras que para el mismo periodo de 2016 se registraron 846 personas, lo que indica
una reduccion del 44% de las personas beneficiadas.

- Este servicio se focalizé en las categorias A y B (A 33%; B 38%), seguido por la
modalidad de Alianza para la categoria B con el 12%, Empresas con el 6.8%, y en
menor medida la modalidad de convenios, Categoria D y C con el 38%, 3.8% y 1.2%
respectivamente.

- El servicio de Recreacion fue el que mas presentd personas atendidas con 11.915, sin
embargo presenta una disminucion del 5% respecto al mismo pericdo de 2016.

- El servicio de Bibliotecas atendié a 1.090 personas en 2017, presentando un incremento
del 158% respecto al mismo periodo de 2016 cuando atendid a 422 personas. Este
servicio se focalizé en las personas atendidas mediante la modalidad de Fondos de Ley
que con 895 personas atendidas representd un 46, seguido por la modalidad “Abierto al
Publico”, categoria D y categoria A con el 14%, 13.5%, y 12.6% respectivamente.

- Como se puede observar en el siguiente cuadro, resalta el cambio de la focalizacién de
los beneficiados entre los dos periodos analizados. En 20186, el 93% de los servicios de

! focalizd en las categorfas A y B con el 59% y 33% respectivamente; mientras que en
2017 la categoria A se redujo al 37% y la D paso del 2.8% al 17%.

Caile 45 A No 9-46 POX: 3487800 Bogota Colombia
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Categorla iy el (B i G D
Focahzacron 201 7T4 ) 37 08% ; 34 90% 26%1679%
Focalizacion 20164 6927% 3283% 3,54% 2.85%

- En el Informe de Gestion de la Caja no coinciden las cifras de las personas atendidas
por estos SerVICIOS

V. FONDOS DE LEY: ANALISIS DE COBERTURAS, APROPIACIONES Y
EJECUCION (INGRESOS Y EGRESOS)

FOSFEC

i SV G ! - : e _’ Caﬁtidé_& i Cantidad Eecumon
;_Con(_:epto Fosfec - _ Ly '_ e _ g S AU Hecucién 3 F'OSFEC Trimestre
o me s T e 0 T FOSFEG C - v Ao Anterior’ . Vdriacion |
B e e e i e e T e o e M OLIRATRONL
[ cas) ;
ignacion d= pagos para aportes en pension (pm.tu!antes

(69, 35”/9) :

(Ga '=5%)

amgnddos) ; ;
8 53 Asrgndcmn de pagos para aportes en cuota monetaria ; 89. 341 (73 90%,“
(F’OS‘_'_—"E"“‘%S asignados) T US| SRS
|9 4 Numero de desen‘pleados capacntados ! 1186 18,3?%j:
'9 5. Numero de ce%'ante'a capacﬂados e inscritos en el FOSFEC ' 7 19| (83 16%):
.10 5. Nun“ero de err'presas regastradas en la agenma 16} 18I (1 1,11 %)
sl e D, i R 0 S A e i e Semtd
mero de o;as e vida reglstra as enla agencna § 2 (42,15%
1‘!ChSNu de h de vid d ) | 221 382} 2,15% |
,'10 7 Numero de personas colocadas laboralmente i 10| QIl 11,11%)]
: e T ey
E1I::l_7’_*1 _V_acames reglstrada_s para Ager‘rCIa de Gestion y 1021 47! 11 ?'02%!
| Colocacion de empleos | | i :
i15.8. NGmero de hojas de vida reglstradas en la agencta para I 44i 1 ?' 158,82%|
programa 40.000 empleos i : ] f
15 9 Ndmero de personas colocadas laboralmente del programa 11! 8i 37 50%|
‘40 000 empleos | ;
I15 10. Vacantes regrstradas programa 40 mi prm"eros err‘pleos e 2; 900,00 A}i

o
400 00%,

aEflcama agenc:la de emp!eo

Eﬂcacla 2 programa 40 000 empleos '

Ver Sistema de Informac:on Gerencial SSF>1nformes compamdos>3 Informes Clrcular Externa 0020 de 2016=4. CAPITULO
IV INFORMACION DE GESTION>DESARROLLO INFORMES GESTION>FOSFEC Cobertura

Analisis:

- En lo relacionado con la Asignacion de pagos para aportes en salud y pensiones de
postulantes asignados, en la vigencia 2017 se atendieron a 186 personas, 129 personas
menos que en la vigencia 2016. Es decir una reduccion del 70%

- La cuota monetaria también presentd una disminucion del 74% al pasar de 341
personas en 2016 a 89 personas en 2017, es decir, una reduccién de 252 personas.

- Por otro lado, el nimero de desempleados capacitados presentdé un incremento del 18%
al pasar de 98 personas en 2016 a 116 en 2017, lo que indica un aumento de 18
personas entre los dos periodos.

- La variable de cesantes capacitados e inscritos en el FOSFEC se redujo en 63%.

- Enlo concerniente al programa de Agencia de empleo se presentaron reducciones tanto
en el nimero de empresas registradas y de hojas de vida registradas con 11% y 42%
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respectivamente.

Las personas colocadas y las vacantes registradas aumentaron en 11% y 117%
respectivamente. Sin embargo las personas colocadas solo registran 9 y 10 personas
en cada una de las vigencias analizadas.

En lo concerniente al programa “40.000 empleos”, el nimero de hojas de vida
registradas y las personas colocadas aumentaron de 17 a 44 y de 8 a 11
respectivamente.

En general el programa de Agencia de Empleo presenté una eficacia del 9.8% vy el
programa de 40.000 empleos del 55%. Indicadores menores a los presentados en la
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" Analisis:

El valor de ejecucion dei Fondo para 2017 fue de $516.393.987, los Gastos de
Administraciorn sumaron $23.237.729, lo que resultdé en una Fuente Neta de
$493.156.258.

Los beneficios econémicos sumaron $208.758.240 y presentaron unas ejecuciones del
139%, 68%, 38% y 97 para cada uno de los trimestres. Al final de la vigencia las
apropiaciones totalizaron $252 989. 160 Jo que representa una ejecucién del 83%.
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ejecuciones presentaron resultados disimiles para cada trimestre: 42§, 80%, 70% vy
177%. Al final las ejecuciones totalizaron 152.147.530, lo que indica un porcentaje de
cumplimiento del 96%.

El componente de Gestion de Colocacion reporté un total de $78.905.001 apropiados y
una ejecucion de $88.185.658, lo que indica que se scobrepasé la apropiacion con un
112%. Resalta la ejecucion del cuarto trimestre que ejecuté el 200% de lo apropiado.
Finalmente el componente de Sistema de Informacién apropio $3.452.094. y ejecuto
$8.452.094, es decir el 245% de sus recursos, situacion que se repitio en los tres
trimestres finales de 2017 con 246%, 221% y 378% respectivamente.

La ejecucion por frimestre presentd los siguientes comportamientos, 96%, 75%, 56% vy
141%. Lo que al final se tradujo en una ejecucion del 92.78% de la vigencia 2017.

LEY 115 de 1994 — COBERTURA
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[—Anélisis
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- Se registran dat_{_j'smb'éram'iéé_'sﬁubsidios para__‘éiblioteca, Kit o Bono escolar y “No Definido”, |
los cuales beneficiaron a un total de 9.112 estudiantes con una inversion de
$48.133.222.

- El servicio de Biblioteca atendié a un total de 4.986 estudiantes con una inversiéon de
$1.017.282. Los servicios se focalizaron en las Categorias A y B y Fondos de Ley que
con 3.319 estudiantes representaron el 67% del total; las Categorias C y D y el
componente de “Abierto al Plblico” sumaron 1.667 que representaron el 33%.

- Los 1.689 estudiantes atendidos en el servicio de bibliotecas en el IV trimestre
representaron el 34% del total de la vigencia.

- En el informe de gestion presentado por CAFAMAZ se registran 1.090 personas
atendidas en el servicio de Biblioteca (Folio 15) cifra que difiere de la informacion SIGER
que registra 1.689, presentédndose una diferencia de 599 estudiantes.

- 2.950 estudiantes recibieron Bono o Kit Escolar en 2017, 1.600 en el IV trimestre. De
esta cifra 1.350 correspondieron a las Categorias Ay B (1.027 y 323, respectivamente)
y fueron estregados en el primer trimestre. Los 1.600 restantes se entregaron mediante
la modalidad de Fondos de Ley y se entregaron en el IV trimestre.

- 1.176 personas se beneficiaron de un subsidio "No definido” con una inversion de
$12.660.972 entregados y causados en el primer trimestre de 2017. La focalizacion de
centrd en las modalidades de Fondos de Ley y Empresas con 835 y 161 estudiantes
respectivamente. Estas modalidades representaron el 76% y 13% de la cobertura en-
este subsidio. Las categorias A, B y C apenas reportaron 65 estudiantes que
representaron el 6% del total.

- En el informe de gestidon no se logré ubicar el reporte de los estudiantes beneficiados
con Kits 0 bono escolar.

- Como se muestra en el siguiente cuadro resumen, en total los subsidios de Ley 115 en
las modalidades aplicada por la Caja se focalizaron de la siguiente manera: 2.229
subsidios para estudiantes de categoria A que representaron el 24%; 1.433 subsidios
para categoria B, es decir, el 16%; 581 subsidios categoria C con el 6%; 962 subsidios
categoria D con el 11%; 26 subsidios bajo la modalidad de empresas; 317 subsidios
para la modalidad Abierto al Publico; y 3.564 subsidios en la modalidad “Fondos de Ley”
que presenta la mayor participacion del total de subsidios con el 39%.

24% i 26 ?42 851 ;

6% B8.992.169 | 19%

c o 6% 312, ?13 T ey

D_ - i 1‘!% i . 350 697 ' o “m;\-u}n-
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- En cuanto a lo focalizacion de los recursos ‘estos se concentraron en la categorra A con
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LEY 115 de 1994 - EJECUCION PRESUPUESTAL
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Inforrnes Clrcular Externa 0020 de 2016:-4 CAPITULO

IV INFORMACION DE GESTION>DESARROLLO INFORMES GESTION>Ley 115 1994 Ejecuci6n Presupuesto

Analisis

- En la Ejecucion presupuestal de Ley 115 se observa que el saldo inicial fue de
una apropiacion obligatoria de $52.739.752 y unos rendimientos

$37.976.280,
financieros de $18.075.

- Por otro lado, se causaron subsidios individuales por $23.657.763 y $0 por concepto de

subsidios en infraestructura.

- Con estos resultados se obtuvo un saldo final de $67.076.344
- El rubro Fondo de Educacion Ley 115/94 se fijé en $50.721.955, lo que al final arrojé

una diferencia negativa de $16.354.389.

V.LIMITE MAXIMO
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CAPITULO

IV INFORMACION DE GESTION>DESARROLLO INFORMES GESTION>Limite Maximo
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Analisis

La caja de compensacion CAFAMAZ Antioguia establecié un monto de Limite Maximo
por valor de $73.313.544, el cual se distribuyé para los componentes de Administracion
por un valor de $2.088.206 que representa el 2.85%; y Educacion para el Trabajo y
Desarrollo Humano por $71.225.338 que representa el 97.15%.

Del limite maximo se han ejecutado $42.039.932 correspondientes en su totalidad al
componente de Educacién para el trabajo, lo que indica una ejecucion del 57.34% del
Limite Maximo.

El componente de Administracion no registra ejecucion presupuestal.

VI

CONCLUCIONES Y RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES:

Al contrastar las cifras reportadas en el aplicativo SIGER con las presentadas en el informe
de gestion cargado en el aplicativo SIREVAC, por un lado, se presentan diferencias en
cifras, ejemplo: Trabajadores y Empleadores Afiliados, Coberturas de Servicios sociales,
Estudiantes en jornada educativa complementaria, coberturas en Atencién Integral a la
Nifiez y aplicacion de subsidios para Ley 115/94; y por otro lado, no se encontraron algunos
datos para contrastar entre las dos fuentes como es el caso de Educaciéon Formal y Fondo
FOVIS.

En el informe de Gestion cargado en SIREVAC se presenta una diferencia respecto a las
cifras del aplicativo SIGER, ya que en el documento (Folio §) se relaciona que se cerrd el
IV trimestre de 2017 con 5.470 trabajadores. Una diferencia de 20 trabajadores.

En lo corrido del afio solamente se reportan 8 perscnas en el servicio de educacion formal.
Igualmente se verificaron las cifras para el mismo periodo de la-vigencia 2016 donde
también se evidenciaron el no reporte de informacion

Se presenta una baja cobertura del servicio de educacion informal con solo 17 personas
atendidas y tan solo 39 en Educacién para el Trabajo y Desarrollo Humano.

La caja debe revisar las focalizaciones de los Otros Servicios Sociales ya que entre los dos
periodos analizados se presenta un decrecimiento en la focalizacién de la categoria A y un
aumento de las personas categoria D.

En cuanto a la ejecucion presupuestal del fondo FOSFEC se observa que las
apropiaciones de capacitacion, Colocacion y sistema de informacion sobrepasaron los
limites establecidos con el 177%, 201% y 378% respectivamente.
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- Los Gastos Operativos en el componente de Formacion Artistica y Cultural del Fondo
FONINEZ — Jornada Escolar Complementaria representaron una ejecucion del 119.9%.

- En lo relacionado con la cobertura de los subsidios de Ley 115 se presentan 1.176
personas bajo el concepto “No definido” con una inversion de $12.660.972. En el informe
de gestion no se logro especificar dicho subsidio.

- Serefleja una baja ejecucion del Limite Maximo.

RECOMENDACION:

- Verificar los datos cargados por parte de la Caja ya que se presenlan numerosas
inconsistencias entre las cifras de los aplicativos SIREVAC y SIGER.

- Revisar las cifras presentadas en el informe de gestion ya que se presentan inconsistencias
frente a las cifras reflejadas en el aplicativo SIGER.

- Procurar cargar la informacién en el aplicativo SIREVAC en las fechas establecidas por la
ncrmatividad.

Firma:

Direccion para la gestion de las CCF
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Doctora

NORHA ELENA SALAZAR MOLINA

Director Administrativo Encargado

Caja de Compensacién Familiar Camacol COMFAMILIAR CAMACOL
Calle 49 B No. 63 - 21 Edificio Camacol Piso 2

Medellin, Antioquia

Ref. Exp. 1452/2018/0OFI|

Asunto: Evaluacion informe de gestion vigencia 2017 Caja De Compensacién Familiar
CAMACOL ANTIOQUIA

Respetados sefores:

Una vez revisada la informacion registrada en el aplicativo SIREVAC correspondiente al informe de
gestion de la vigencia 2017, de manera atenta se solicita dar respuesta a las observaciones
senaladas a continuacién y contenidas en la evaluacién al informe de gestién adjunto, para ser
remitido a la Superintendencia del Subsidio Familiar dentro de los tres (03) dias habiles siguientes,
contados a partir del recibo de la presente comunicacion, a los correos rtrujilloc@ssf.gov.co y
fsanchezr@ssf.qov.co :

CONCLUSIONES:

1. En la primera revision realizada para verificar cumplimiento y calidad de la informacion
cargada en SIREVAC, se analizaron archivos, de los cuales 15 se presentaron de manera
extemporanea, es decir, el 57% de la muestra. Resalta el hecho que el Informe de Gestién
del Director que aparece sin firmas.

2. Entre 2016 y 2017 se presenta una reduccién de 1.072 en el nimero de trabajadores
afiliados y 70 empleadores.

3. Durante las Gltimas dos vigencias (2016 — 201 7) la caja no ha reportado datos de cobertura
para educacién formal y educacion informal.

4. Se destaca el incremento en la cobertura del componente de Educacion para el Trabajo y
Desarrollo Humano que aumento de mas de 1.400 personas bajo la modalidad de
convenios.
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5. En el marco del componente de Otros Servicios Sociales, solo se reporta el servicio de

Recreacion. En el cual se presenté una fuerte disminucion en la cobertura al pasar de
24.634 personas en 2016 a 2.467 personas en 2017. Es decir una disminucién del 90%.

6. Se evidencia una baja gestién en la asignacion de nuevos subsidios de vivienda del fondo
FOVIS. A esto se suma el reporte de valores negativos en los saldos inicial y final de
vivienda urbana.

7. Enlo relacionado con Ley 115, la caja debe justificar las razones por las cuales se pagaron
subsidios de beca en pensién en el mes de diciembre

8. Se presenta una diferencia de $23.003.130 respecto al Fondo Educacion Ley 115 en
comparacion con el saldo final

9. En general se presentan numerosas inconsistencias entre las cifras reflejada en el
aplicativo SIGER y la informacién presentada en el Informe de Gestion del Director.

RECOMENDACIONES:

1. Revisar el proceso operativo para mejorar el reporte de informacién en el aplicativo
SIREVAC, en lo relacionado con el cumplimiento de las fechas y la calidad de la
informacion.

2. Verificar que la informacién cargada en SIREVAC corresponda a la presentada en el
Informe de Gestion del Director, el cual aparece sin firma del director.

3. Verificar las cifras de los servicios de educacion formal e informal que desde la vigencia
2016 aparecen en ceros. Por un lado, si no se esti reportando la informacién, vy si
efectivamente no se presta el servicio, disefiar programas para prestar este tipo de
servicios a sus afiliados

Cordialmente,

RAFAEL TRUJILLO CALDERON
DIRECTOR DE SUPERINTENDENCIA CDG 0150 GRD 19

Proyectd: Fabian Andrés Sanchez Rojas

Anexos: Folios:
Copia interna a:
Copia externa a:
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INTRODUCCION

La presente evaluacion del informe trimestral de Gestion de las Cajas de Compensacion Familiar
corresponde a un andlisis integral y sucinto de la informacion reportada por las vigiladas a las
plataformas SIGER y SIREVAC, la cual recoge la dinamica de los aspectos mas relevantes en
cada una de las variables de gestion que evidencian la forma en que se ha impactado a la
poblacién afiliada en los distintos servicios y programas puestos a su disposicion y la comunidad
en general.

Asi pues, mediante comparativos realizados a la gestion adelantada en las Ulitimas dos vigencias,
se pretende hacer una verificacion de cumplimiento en aspectos regulados por la normativa
vigente, para garantizar que los recursos administrados por las Corporaciones se orientan con
eficiencia y eficacia en los montos, porcentajes y ambitos de aplicacion legal.

Asi mismo, se analizé el comporiamiento de les coberturas y la focalizacion de los servicios y
programas, en especial a la poblacion beneficiaria.
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INFORME DE GESTION DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR
CAMACOL ANTIOQUIA

IV TRIMESTRE DE 2017

Elaborado por: FABIAN ANDRES SANCHEZ ROJAS

TABLA DE CONTENIDO:
.  CUMPLIMIENTO EN LA ENTREGA
1. POBLACION
Empleadores afiliados

Trabajadores afiliados

Itl. SERVICIOS SOCIALES
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I CUMPLIMIENTO EN LA ENTREGA

De 26 archivos analizados entre los aplicativos SIGER y SIREVAC frente al cumplimiento de las
fechas de reporte y calidad de la informacion se presentaron las siguientes inconsistencias:

o 15 Archivos se presentaron de manera extemporanea:

- LEY_115_1994 EJECUCION PRESUPUESTO 2017CO01
= LEY_115_1994 EJECUCION_COBERTURA_2017C01
»  POA_PROGRAMA ATENCION_INTEGRAL_NINEZ_2017C01
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~  POA_FINANCIERO_PROGRAMA_ATENCION_INTEGRAL_NINEZ 2017C
01

«  POA_PROGRAMA_JORNADA ESCOLAR_COMPLEMENTARIA 2017C01

= POA_FINANCIERO PROGRAMA_JORNADA ESCOLAR_COMPLEMENT

ARIA_2017C01

» RECURSOS_EJECUTADOS_JORNADA ESCOLAR_COMPLEMENTAR!A
_2017C01

= CONVENIOS_FONINEZ 2017C01

-  RECURSOS_EJECUTADOS_PROGRAMA_ATENCION_INTEGRAL_NINE
Z_2017C01

«  INFORMACION_MICRODATO_PRIMERA_INFANCIA_PROGRAMA_AIN 2
017C01

- INFORMACION _AGENTES_EDUCATIVOS_CUALIFICADOS_2017C01

- COBERTURA_EJECUCION_ESTUDIANTE_PROGRAMA JORNADA_ESC
OLAR_COMPLEMENTARIA_2017C01

« EJECUCION FOSFEC_ESTRUCTURA_A 2017CO01

»  EJECUCION FOSFEC_ESTRUCTURA_B_2017CO01

«  EJECUCION FOSFEC_ESTRUCTURA_C_2017CO01

o Enelarchivo INFORME GESTION _DIRECTOR_ADMINISTRATIVO_2017C01, el
documento aparece sin firma del Director Administrativo

o En el archivo
POA_FINANCIERO_PROGRAMA_JORNADA_ESCOLAR_COMPLEMENTARIA_2017C01, NO se
registra informacion financiera del servicio "Formacion Artistica y Cultural”

o En el Archivo
RECURSOS_EJECUTADOS_PROGRAMA_ATENCION_INTEGRAL_NINEZ_2017C01, se

presentan numerosas diferencias en los conceptos financieros entre reportes
SIGER y SIREVAC

. POBLACION

Analisis de poblacion (revisar la variacion de las cifras, las razones expuestas en el informe y
demas detalles pertinentes):

i R j ; ple _ores Empfeadores Emplcadum g |
i | Proyectados raba}adores Trabajadores 5 Cumphmmnto '. Pmyectados (Mes 5 sMes | CumpTlmlento ‘Em p}ea dcre
i _!___Mensual | {Mes anterior) |  Mes Actual | Trabajadores ; Trabajadores | Mensual . anterior) : Actual Empleadores '

dic-17] 22,066 20,748 19.676]  8917% _ -517%| 1388, 1398 1328 O7.79%  -5.01%)

Ver: Sistema de Informacion Gerencial SSF=Informes compartldos>3 Informes Clrcular Externa 0020 de 2016=4. CAPITULO
IV INFORMACION DE GESTION>DESARROLLO INFORMES GESTION>Poblacién

Analisis o B
Camacol Antioquia registré en el VI Trimestre de 2016 un total de 20.748 trg_b_gjggg_qg_g_gf_i_ﬁgq_g_sj
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y paso a 19.676 trabajadores en el mismo periodo para la v:gencaa 2017, lo que ‘indica una |
reduccion de 1.072 trabajadores, es decir una disminucion de 5.17%. Los trabajadores afiliados
representaron un cumplimiento del 89.17% respecto a la meta de afiliados proyectados para la
vigencia.

En el informe de Gestién cargado en SIREVAC se presenta una reduccion en el numero de
afiliados del 7.2% al pasar de 20.806 a 19.306.

De igual forma el numero de empleadores se redujo en 5% al pasar de 1.398 en el cuarto
trimestre de 2016 a 1.328 en el mismo periodo de 2017. Esto indica que 70 empleadores
menos entre los dos periodos analizados para la Caja. De igual forma, los 1.328 empleadores
afiliados, representan un cumplimiento del 97.79% respecto a la meta para el periodo que se
fijo en 1.358 empleadores proyectados.

En el informe de Gestion presentado por la caja en SIREVAC se registra una reduccion de 74

empresas. (1.287 a 1.213).

. SERVICIOS SOCIALES SUBSIDIADOS: ANALISIS DE
COBERTURAS

Analizar las coberturas verificando 1) la focalizacion prioritaria de categorias A y B, 2)
variacién de un periodo a otro

EDUCACION FORMAL

# Personas
# P\Efsonas (Mes Afio Anlernr}
9 Focalizacion # Personas

00

IEducacion | |V6I’I3010n

{Form e u;‘?p;} s
' Personas (Ms-s Aﬁo Anler,ar) L 00
AoV-17 e B e B R .
% FocaILzacnon # Personas

# Personas {Mes “Afo Antenor Ul IJ; 0.0
: |% Focalizacién # Personas i :

: {Variacion i

Ver: Sistema de Informacion Gerencial SSF>Iﬁfofmes compar‘hdos:ﬁ Informes Circular Externa 0020 de 2016>4 CAPITULO
IV INFORMACION DE GESTION>DESARROLLO INFORMES GESTION>Cobertura en servicios educativos Anual

Analisis: :

- Informacién SIGER en ceros para las dos vigencias.

EDUCACION INFORMAL

Calle 45 A No 9-46 PBX' 3487500 Bogala Colombia
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N "”'F.‘_OS Categoria~ : Ay _ABIERTO. E\HPRESA

‘g  Educativos i : . AL FONDOS ' ALIANZA * ALIANZA ALIANZA NO

ﬁ i A B ¢ b : E‘viPHESAo CONVENIOS PUB‘L!CO DELEY CATA  CATB  CATC . AFILIADA  Total

; ! % Personas Acumulado Trlm 0 0, 0 o 0 o' oi o v} 0 0 0, 0

i iEducacion | ¥ Personas (Tfimesire Afio - o o 0. 0! o 0 o 0 o o 0, ol 0

| ‘hformal Pnleuor) T ke el 2 s o R et o > !

| : Y Focalszacmn ¥ F\erscnas i i : ; ! ; i ; : .

i ST s _._i " : : ! : . s e ik
Educamm "% Personas Acumulado Trm 39 [ 13! 24! [ 0; 0 4] 55i 29 26°

: B e S R R R ekl SEETIISMOE P

i ; ‘para Ff‘{ '# Personas { Trimesire Afio ; 26 5 7, 10 o 74, 5. o 5 = 0

i {Trabajoy chnleror) . _ .| PR - TR L Y— : ' ) SRR L - T

| | Desarrofio 2,95%: BA47% 11,94%: 2,99% . 28.86%  1443%  1284%' ;

| Humano

: | . #Persoras [T imestre Afio o

i ! Educacion 0. ;

1 {hiarmal A”tenor" — o e A b e st i b S e

; | L% Fo:al.ﬁamon# Personas i : i i g i
! ;V iacin i i i :

|201?T4 T it e
'Ed.Jcsr:-on # Personas Acumuizdo Trim i ! :

i 1a el H Fersonas (Trmestre ade | T - T S

: parae rsonas (Trimestre Afo 23 15, 14! o 157

: ITrabajo y ﬁ\n‘enor} “ R I - _ IO Lo et :

2 I.Desarrc.ﬁo ,% fucalzacnon»Personas U,SQ%I 90,44%f UUCI% OOU%I 2,89% 160% 032% _' UDD% 106, DC-%
{ Humano ' 64 29% 89: 36%

Ve—r Sistema de Informacién Gerencial SSF> Informes compamdoaiﬂi" I;ﬁ"f_o'r"._rl"n'é?-\,.rcular Externd O{;ZD de 2016>4. CAPITU“L'O_'
IV INFORMACION DE GESTION>DESARRCLLC INFORMES GESTION=> Cobertura educacion informal

Analisis:
- Informacion en ceros para el servicio de Educacion Informal en las vigencias 2016 y
2017

- En el informe de gestion cargado en SIREVAC aparecen 1.413 personas beneficiadas
con el componente de Educacién Informal (Folio 102).

- En el componente de Educacién para el Trabajo y Desarrollo Humano, en el 2017 se
registraron 1.558 personas beneficiadas, presentandose un incremento sustancial ya
que en el mismo periodo de la vigencia 2016 solamente se habian reportado 157
personas beneficiadas con estos servicios, es decir un aumento de mas de 1.400
personas.

- De las 1.558 personas reportadas, el 90% se concentré en el componente de convenios
con 1.409 personas. Lo cual explica en mayor proporcidn el incremento respecto a la
vigencia 2016 ya que en la vigencia 2017 no habia reportado beneficiaros por este
concepto.

- Las personas de categoria A presentaron una fuerte reduccion entre los dos periodos
analizados al pasar de 73 a 26 beneficiados, un descenso del 64%. La categoria B
paso de 5 a 12 beneficiarios y la categoria C de 5 a 6 beneficiarios.

- El cuarto trimestre presenta un incremento sustancial respecto de los 3 primeros
trimestres de la misma vigencia, ya que presentaba coberturas de 20, 124 y 187 | -
respectivamente.

- En el informe de gestion presentado por la caja no se'logré identificar las cifras de este
servicio.
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OTROS SERVICIOS SOCIALES

ABIERTO

Cios - :
-‘Educati\rospategom R ! E B ; : FONDOS AL!ANZA AL!ANZA AL!AN?.A No ;
! A B | c D EMPRESAS CONVENIOS PU‘BUCO DELEY | CATA ~ CATB . CATC __AF!LIADA Total

:.# Personas Acurado Tim | 195, » "Séf”"””"ég4; 165 2, o e R 232__ 2487
o !#Pm.(’”asm'"”sm”“- 1.800! 13?§ 812 nE0 100 2 14 0§ 1978 o3t 2634
FfEan (e i W O i O s G T M e T T Pt
: I%Focallzamon#Personas 3223% 636% 22T% 1192%' 6,69%: {}89%7 UDU}’o 653% 16, 13%' 940%' 53%' [ 700%:‘
Variacion '55,83%: -16,04%  -30,86% 9B.35%. 63 FRaT] 6 0000% 0G50 os% 9988

Ver Srstema de Informacién Gerencnal 58F>Inf0rmes compartpdos>3 Informes Cn'cufar Externa 0020 de 2016>4. CAPITULO
IV INFORMACION DE GESTION>DESARROLLO INFORMES GESTION> Cobertura en servicios NO educativos

Analisis:

- El servicio de Recreacion, (nico reportado con cifras, en 2017 se registraron 2.467
personas, mienlras que para el mismo periodo de 2016 se registraron 24.634 personas,
lo que indica una reduccion del 90% de las personas beneficiadas.

- Todas las categorias y modalidades presentaron reducciones en el nimero de personas
beneficiadas, excepto la variable de "Fondos de Ley” que paso de no tener personas
inscritas en 2016 a 161 personas registradas en 2017.

- La reduccién mas profunda se registré en las personas Categoria D que pasé de 17.800
personas a 294 personas beneficiadas.

- Encuanto a la focalizacion del servicio de Recreacién para 2017, el 32%, 795 personas,
se focalizo en la Categoria A; el 16% con 398 personas para el componente de Alianzas
para Categoria A; 12% con 294 para las personas Categoria D o denominados
Particulares; 9.4% con 232 personas en el componente Alianzas para Categoria B;
7.6% con 187 personas para Alianzas Categoria C; 6.7% con 165 personas de
empresas; 6.5% con 161 personas en el componente Fondos de Ley; 6.3% con 157
personas de categoria B; 2.2% con 56 personas Categoria C; y 0.8% con 22 personas a
través de convenios.

- En el Informe de Gestién de la Caja, en el numeral 3.4.1. “Cobertura Por Programa”
(Folio 102) se registran los siguientes datos para el Servicio se Recreacion Libre para
los meses de Octubre 5.392 personas, Noviembre 3.926 personas y Diciembre 4.488
personas. Datos que no concuerdan con las cifras registradas en el aplicativo SIGER.

i
V. FONDOS DE LEY: ANALISIS DE COBERTURAS, APROPIACIONES Y EJECUCION
(INGRESOS Y EGRESOS)

Calle 45 A Mo 9-46 PBX 3487800 Bogola Colombia
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FOSFEC COBERTURA

~ Cantidad

Cantsdad Eecucmn FOSFEC |

; x & : L E]ecuc:on Trimestre Afo ] :

SRR BT e it ol .l FOSFEC | Aritérior - tVarlaclon |
8.3.3. A&gnamon de pagos para apor!es en saiud {postulantea

12 ge ke __72/(22,22%)|
7222, 22%);

iConcepto Fosfec f

-8.4.3. Amgnacnon de pagos para aportes en penmon (postu!antes asngnados‘r
'8 5.3. ASJgnaCIon agos para 3portes en cuola monetarla {poatu[antes asxgnad s)
9 4 Numero de desermlpados capac:tados

1(29,82%):

111 610, 81%!

58163, 79%

'9.5. Numero de cesanles capacitados e |nscruos en ei FOSFEC e

g‘l .5_'\lumero de empresas reg|slradas_en ia agenc:a
0. 6 Nomero de hcuas de vida reqmlradas erila aqenr a

10 7. Nomero e persénas coiocadas laboraimente

‘IO 7.1.Vacantes reglstradas para Agenma.dé GRSIIUH y COJOCaCIOT’I de empreoc, R

15 8.Namero de hO}as de vida 1 reglstradas enla agem:la p-ara programa 40.000 errwpiaos ik i

!5 9. Nurnero du personas calocadas Iaboraimentp dei prbgrama 40 OOO ?rn,f:»é-']é
acantes reg;stradas programa 40 mal prrmeros empleos

‘lf 1z Numero de ho;as de vida regtstradas en fa -agencia para pfograma Estado .Joven R

C|a age-n_c]_a_d-é_ empleo _ o _4_62?§5/{)__:j: 12 27% . ) ]
cia programa 40.000 empleos 1 180, 00%! 95 00% i i

Ver: Sistema de Informacion Gerenc;al SSFblnformes compartidos=>3. lnfurmes Crrcufar Externa 0020 de 201 6:-4 CAPITULO
IV INFORMACION DE GESTION>DESARROLLO INFORMES GESTION>FOSFEC Cobertura}

Analisis:

- En lo relacionado con la Asignacién de pagos para aportes en salud y pensiones de
postulantes asignados, en la vigencia 2017 se atendieron a 56 personas, 16 personas
menos que en la vigencia 2016.

- La cuota monetaria presento una disminucién similar al pasar de 57 persona en 2016 a
40 personas en 2017, es decir, una reduccion de 17 personas.

- Por otro lado, el nimero de desempleados capacitados presentd un incremento
sustancial al pasar de 111 personas en 2016 a 789 en 2017, lo que indica un aumento
de 678 personas entre los dos periodos.

- De igual manera se presentaron incrementos en el niUmeros de empresas registradas
en la agencia, que paso de 17 a 79; el numero de hojas de vida registradas en la
agencia que pasaron de 659 a 765 un aumento del 16%; y el numero de personas
colocadas laboralmente que presentd un importante crecimiento al pasar de 27 a 135,
es decir un aumento del 400%.

- Las vacantes registradas registraron una disminucion del 2.27% con 220

- En lo concerniente al programa “40.000 empleos”, el nimero de hojas de vida se
redujeron en un 95% a pasar de 124 en 2016 a 5 en 2017; de igual forma, se redujeron
el nimero de personas colocadas que pasaron de 38 a 9; asi como las vacantes
registradas se redujeron en un 87% al pasar de 40 a 5.

- Por su parte el nimero de hojas de vida del programa Estado Joven, presentd 11
registros, cuanto en la vigencia 2016 no reporté registros.

Calle 45 ANo 0-46 PBX: 3487800 Bogeté Colombia
Linea Graluila Macional 018000810110 en Bogola D.C. 3487777
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- En general se presenta unas destacadas eficacias en los programas de Agenma de
Empleo y “40.000 Empleos” que presentaron resultados del 62.8% y 180%,
respectivamente.

- Sin embargo en términos absolutos el programa de 40.000 empleos presentd
disminuciones considerables en el nimero de hojas de vida registradas, personas
colocadas y Vacantes registradas, con reducciones del 95,8%, 76,3% y 87,5%
respectivamente.

FOSFEC FUENTES Y EJECUCION POR COMPONENTE

._Trlmestre
Malor Pj%vc:en Fosfec

.G 1stos Adrnmsuac;on '
“Fuentes Net«

o Pago de aportes (beneficios econdmicos): analizar el cumplimiento de porcentajes

de aproprac&on de acuerdo a ra 1ey yla ejecu(:lon de los aportes
_, " a0irer 201708 | a0170d" T

| 15.456. '1'077' 17.221. »3'::_?3""'%5%"3-2@';}4
o 'apsoa 937, 365 481.231! 325.368.719

‘:.142109

719.130.523.

Becucion Beneficios Ecoromicos 176.125.1761 203.695.043 194,320,420 144,488, 8751
iacion Benef’r[:'uos Economicos (51,3%) 153 270.637; 187 491 872 m, gzq 543I' 161 mo 235, sﬂs 882 286;f
Benef cios Economicos L 105% 109% 117%. ) go%t 1052%,
= e e Lo T
Eiecucion gastos operaiivos apicados a programs | 7.421500] 49.209. 500 65.258. 700, 276602375 398.492.075.
‘de capacrtauon para la reinsercion laboral | | | i :
‘% Apropiacién Capacitach |0n (32% ) © 104, 964. 140"'1"1"6 953 994. 104.127. 590! 1oo.51?@’5‘15’;”"&"2’6“555 239,
‘“%Eecucion Capacitacion - I 07%, 42, oa% 6267%  21510%7 93 4%
Ssiionpidimach oAV | B e 5 s e e e d S
I ast rativos la prestaciébn de | ;
Becucion gastos operativos para la prest = | 52_102-619| 57.879. 649| 50.114, 411 + 51.189.976: 211.286.655!
_servicios de gestion y colocacién de empleo : |
% Apropiacion Gestion Colocacnon (16%) | 52.482, 070.’ 58.476. 997" 52 063795 "50,273,753 213 296 620

% Becucion Gestién cobcacmn 99 28% 98 98%I 96 26% 99 ‘I%;
.Eeﬂcuc__ao.n_ggstm operaﬂvos para el &hseno e o i - - = ' h
_|rnpierr‘en1‘a(:ion dol Sisters e i oracivn FOSFEC 2.294.242; 2.361_470i 2,4?5.071; 2.‘1?9,181é 9.309.964:
% Apropiacion Sistema de nformecion (0.7%) | 2.296.091, 2558369, 2.277.791, 2180477,  9.331.727
% Becucién Sistema de Informacion o 99,92%|  92.30%|  10866%  99.08% 99,8%

‘Total Eejcucion Trimestre
.'% Apropiacion Trlmestre R T 1

Ver:
v

j
23? 943. 537 3"1"5"1'11_6'562' é1"2.é§éf’é1’1 ; 474 461" 407’ 1 1 338 21 921 7
137 9% 118 7% 104,1% 66,2%! 99,6 /.,

Sistema de Informamon Gererncnal SSF>Inf0rmes compamdos:'S Informes Clrcular Externa 0020 de 2016>4. CAPETU[ 0
NFORMACION DE GESTION>DESARROLLO INFORMES GESTION>FOSFEC Fuentes ¥ ejecucion por componente

An

alisis:

- El valor de ejecucion del Fondo para 2017 fue de $1.395.920.285, los Gastos de
Administracion sumaron $62.816.413, lo que resultdé en una Fuente Neta de
$1.333.108:872.

- Los beneficios economléos sumaron $719.130.523 y presentaron unas ejecuciones
superiores del 100% en los primeros tres trimestres. Al final de la vigencia las
apropiaciones totalizaron $683.883.286, lo que representa una ejecucion del 105%.

- __El componente de capacitacién apropié un promedio de $105 millones para cada |

Cal

le 45 A No B-46 PBEX 3457500 Bogota Colambia

Linea Graluila Nacional 018000210110 en Bogota D.C 3487777

{aevco - e-mail; sslssf.gov.co

SuperSubsidio  @wuwtieio () GOBIERNO DE COLOMBIA






e

LR

RO e i TrA TR e IR T A TR P R

1

(;Mwlmmm

@ GOBIERNO DE COLOMBIA

Cédige: FO-PCA-CODO-009 Versidn: 1

trimestre, lo que al final totalizo $426.593.239 y las ejecucmnﬂs presentaron el
SIQUIBI‘I[L comportamiento per trimestre: 7%, 42%, 62% y 275%. Al final del ejercicio se
reporta una ejecucion de $398.492.075, lo que indica un porcentaje de cumplimiento del
93.4%.

- El componente de Gestion de Colocacion reporté un total de $213.296.620 apropiados y
una ejecucion de $211.286.655, lo que indica un cumplimiento del 99%,
comportamiento que se repitio en los 4 trimestres.

- Finalmente el componente de Sistema de Informacién apropié $9.331.727. y ejecuto el
99% de sus recursos.

- La ejecucion por trimestre presentd los siguientes comportamientos, 138%, 116%,
104% y 66%, lo que al final se tradujo en una ejecucién del 99% de la vigencia 2017,

LEY 115 DE 1994
LEY 115 1994 EJECUCION COBERTURA
o Observar que la ejecucién de las coberturas en los diferentes subsidios:

Infraestructura, Subsidio (Beca)., Kits Escolares, Bibliotecas, determinando la
destinacion para las poblaciones categorias en forma prioritaria de A y B

f ; po Subs1d|o .
Educacmn Formal

| Total
11.847.621) 11.847.621,
3423000, 3.423.000;

15.270.621: T 15.270.621"

mbre/20! e/2017 .

{Beca en pensién

. 219.503.289'
'Kt 0 bono escolar | 21185641,
2 | 4383141 985477 98.256. 75? 1240.778.930;
rfSt_sif"'“"'""'""""' "'1789 12 "853 44361 141.985. 477 98.256.757, 1049551

Ver: Sistema de Informac:on Gerencsal SSF>|nformes compart:dos>3 Informes C|rcular Externa 0020 de 2016>4
CAPITULO IV INFORMACION DE GESTION>DESARROLLO INFORMES GESTION>Ley 115 1994 Ejecucion
Cobertura

Analisis

- Se registran 4.436 subsidios de Beca en Pension y Kit o Bono Escolar con una inversion
de $256.049.551,

- Por concepto de Beca en Pensién se registraron 53 estudiantes beneficiados, todos
registrados en el mes de diciembre de 2017, de los cuales 44 corresponden a Categoria
A con una inversion de $11.847.621 y 9 a Categoria B con una inversion de $3.423.000.

- La caja debe jystificar las razones por las cuales se pagaron subsidios de beca en
pension en el mes de diciembre.

- Se entregaron 4.383 kits 0 bonos escolares en 2017 por un total de $240.778.930, de

los cuales 3.997, el 91%, se entregaron a estudiantes Categoria A por valor de
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$219.593.289; mienlras que 386 correspondieron a la Categoria B (9%) por valor de
$21.185.641.

- Los 4.436 kits escolares representaron un cumplimiento del 66% de la meta establecida
por la Caja de 6.706 kits y los recursos ejecutados por valor de $240.778.930
representan una ejecucion del 57% frente a la presupuesto de $422.400.000 segun
informe de gestion (Folio 84).

- El 38% de los kits escolares, 2.345, se entregaron en el primer trimestre, el 41% 1.643
se entregaron en el segundo trimestre, y el 1% restante en el tercer trimestre.

LEY 115 1994 EJECUCION PRESUPUESTO

o Observar la ejecucion presupuestal y la apropiacion realizada en la distribucion de
Ios recursos del 4%

s ql?l.em brg-m., 1? :

-ISaldo Rt el s S 363 = 4{\3;
'A_;:)i_c_jpiac:on ébt;gatorra SRR S e s 69.477.714;
‘Rendimientos Financieros o o ‘{M_ - 5?3?662}
Subsidios Individuales J e 17.410.072,
jSUbSIdIOS en Infraestructura __m’” o *O
Total estudiantes beneficiario o ‘ """""""" 5“3
§KLbM6T:ﬁQA_L_(SaiE151n R Ry __v e L e
. Obligatoria+Rendimientos Financieros -Subsidios 421.?82.722:
Individuales -Subsidios en Infraestructura ) ; :

Fondodeeducac;on .L_é.y 115}94 T I S 398??9592

D|ferenc|a et ot e e e Sy = 003 130

Ver: Sistema de Informamon Gerencual SSF>|nforme5 compartldos>3 [nfon’nes Clrcular Extema 0020 de 2018>4 CAPITULO

IV INFORMACION DE GESTION>DESARROLLO INFORMES GESTION>Ley 115 1994 Ejecucion Presupuesto

Analisis
- Lavigencia 2017 cerro con un saldo inicial de $363.838.453, una apropiacion obligatoria
de $69.477.714 y unos rendimientos financieros de $5.876.627.
- Los subsidios individuales totalizaron 17.410.072, lo que al final resultd en un saldo final
de $421.782.722.
- Se presenta una diferencia de $23.003.130 respecto al Fondo Educacién Ley 115 en
comparacion con el saldo final.
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V. LIMITE MAXIMO

VIr. Limite Maximo  ~ . . . Valor Ejecutado(Limite . % Avance o

Centro dé Costo . ' Indicadores . i : 4
; ' . . Vigente % Participacion ' Maximo Ejecutado) - Ejecucion
Recreac;on Depc}rte y tunsmo ! 67% ?64 80? 69,19% | 617.756.826 | 91,69% :
' Credito Social 300000000, 3081% 300000000 10000%
- . - [m% s 756 e 25%_;

Ver: Sistema de Informacion Gerencial SSF>Informes compar‘tldos>3 Informes Ctrcular Externa 0020 de 2016>4.
CAPITULO IV INFORMACION DE GESTION>DESARROLLO INFORMES GESTION>Limite Maximo

Analisis

- La caja de compensacion CAMACOL Antioquia establecié un monto de Limite Maximo
por valor de $973.764.807, el cual se distribuyo para los componentes de Recreacion,
Deporte y Turismo por valor de $673.764.807, el 70%; y para Crédito Social
$300.000.000, el 30%.

- Se han ejecutado $917.756.826, es decir un avance del 94.25%.

- El Componente de Recreacién, Deporte y Turismo con $617.756.826 ha ejecutado el
91.69% de los recursos programados.

- El componente de Crédito Social ejecutd el 100% de los recursos establecidos por
Limite Maximo.

- El valor del limite maximo establecido $973.764.807 presenta una diferencia de $645
con respecto al registrado en el informe de gestién $973.764.162 (folio 18)

VI. CONCLUCIONES Y RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES:

- En la primera revision realizada para verificar cumplimiento y calidad de la informacién
cargada en SIREVAC, se analizaron archivos, de los cuales 15 se presentaron de manera
extemporanea, es decir, el 57% de la muestra. Resalta el hecho que el Informe de Gestion

del Director que aparece sin firmas.

- Entre 2016 y 2017 se presenta una reduccion de 1.072 en el numero de trabajadores
afiliados y 70 empleadores.

t  Durante las ultimas dos vigencias (2016 — 2017) la caja no ha reportado datos de
cobertura para educacion formal y educacién informal.
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Se destaca el incremento en la cobertura del componente de Educacion para el Trabajo y
Desarrollo Humano que aumento de mas de 1.400 personas bajo la modalidad de
convenios.

En el marco del componente de Otros Servicios Sociales, solo se reporta el servicio de
Recreacion. En el cual se presentd una fuerte disminucién en la cobertura al pasar de
24.634 personas en 2016 a 2.467 personas en 2017. Es decir una disminucién del 90%.

Se evidencia una baja gestion en la asignacion de nuevos subsidios de vivienda del fondo
FOVIS. A esto se suma el reporte de valores negativos en los saldos inicial y final de
vivienda urbana.

En lo relacionado con Ley 115, la caja debe justificar las razones por las cuales se pagaron
subsidios de beca en pension en el mes de diciembre

Se presenta una diferencia de $23.003.130 respectc al Fondo Educacién Ley 115 en
comparacion con el saldo final

En general se presentan numerosas inconsistencias entre las cifras reflejada en el
aplicativo SIGER vy la informacién presentada en el Informe de Gestion del Director.

RECOMENDACIONES:

Firma

Calle 45
Lines Gr

Lapae o - a-mail ssig

Revisar el proceso operativo para mejorar el reporte de informacion en el aplicativo
SIREVAC, en lo relacionado con el cumplimiento de las fechas y la calidad de la
informacion.

Verificar que la informacién cargada en SIREVAC corresponda a la presentada en el
Informe de Gestion del Director, el cual aparece sin firma del director.

Verificar las cifras de los servicios de educaciéon formal e informal que desde la vigencia
2016 aparecen en ceros. Por un lado, si no se estad reportando la informacion, y si
efectivamente no se presta el servicio, disefar programas para prestar este tipo de
servicios a sus afiliados.
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Direccién para la gestion de las CCF
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Al contestar este Oficio, por favor cite este nimero: 2-2018-1 13611

I BousAD.C, B0 deabiids 2078 o
él.";__._,_, g f% Doctor )
31_3:' 5 g%’ ERNESTO MIGUEL OROZCO DURAN
bEs S gz Director Administrativo Principal
g 2 2z Caja de Compensacién Familiar del Cesar COMFACESAR
¥ 5 E2 Carrera 9 No. 16A - 48
24 2 82 Valledupar, Cesar
¥er s 58 Rel.  Exp. 1444/2018/0OF
s B S 6 - L. ; . . ; -
E& :; =2 Asunto: Evaluacién Informe de Gestién IV Trimestre vigencia 2017 Caja De Compensacion
g’;‘?@iﬁ 8 s¢  Familiar Del Cesar COMFACESAR
i 3 83
Respetado doctor Orozco:
Una vez revisada la informacién registrada en el aplicativo SIREVAGC correspondiente al informe de
gestion de la vigencia 2017, de manera atenta se solicita dar respuesta a las observaciones
sefaladas a continuacién y contenidas en la evaluacién al informe de gestién adjunto, para ser
remitido a la Superintendencia del Subsidio Familiar dentro de los tres (03) dias habiles siguientes,
% contados a partir del recibo de Ia presente comunicacién, a los correos rrujilloc@sst.gov.co y
5 fsanchezr@ssf.qgov.co :
s CONCLUSIONES:
?; 1. Al contrastar las cifras reportadas en el aplicativo SIGER con las presentadas en el
informe de gestion cargado en el aplicativo SIREVAC, por un lado, se presentan
g diferencias en cifras, ejemplo: Trabajadores y Empleadores Afiliados, Coberturas de

Servicios sociales, Estudiantes en jornada educativa complementaria, coberturas en
Atencioén Integral a la Nifez y aplicacién de subsidios para Ley 115/94; y por otro
lado, no se encontraron algunos datos para contrastar entre las dos fuentes como
es el caso de Educacion Formal.

= 2. Se observa reduccién del nimero de trabajadores y empleadores afiliados

3. En lo corrido del afio solamente se reportan 8 personas en el servicio de educacidn
formal.

4. Se presenta una reduccién de casi el 50% en las coberturas para los servicios de
Educacion Informal y Educacién para el Trabajo y Desarrollo Humano entre los dos
trimestres analizados.
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S. Se destacan los incrementos en las coberturas de otros servicios sociales como
Bibliotecas que aumento en un 54%; y sobre todo en el servicio de Recreacién que
triplico su cobertura.

6. Encuanto a la ejecucion presupuestal del fondo FOSFEC se observa en total solo
se ejecuto el 60% de los recursos apropiados, donde el componente de Beneficios
Econdmicos fue el que menor nivel de ejecucion con solo el 27%, ya que apropid

$5.138 millones y solo ejecutd $1.390 Millones.

7. En lo relacionado con Ia cobertura de los subsidios de Ley 115 se presentan 1.176
personas bajo el concepto “No definido” con una inversién de $12.660.972. En e|
informe de gestién no se logré especificar dicho subsidio.

8. Se refleja una baja ejecucién del Limite Maximo.

RECOMENDACIONES:

1. Verificar los datos cargados por parte de Ia Caja ya que se presentan
inconsistencias entre las cifras de los aplicativos SIREVAC y SIGER.

2. Revisar las cifras presentadas en el informe de gestion ya que se presentan
inconsistencias frente a las cifras reflejadas en el aplicativo SIGER.

3. Procurar carggﬂa.in!@m;a&@q en el aplicativo SIREVAC en las fechas establecidas por Ia

normatividad =
I

Cordialm

RAFAEL TRUJILLO CALDERON
DIRECTOR DE SUPERINTENDENCIA CDG 0150 GRD 19

Proyecté: Fabian Andrés Séanchez Rojas

Anexos: Foligs:
Copia interna a:
Copia externa a:
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INTRODUCCION

La presente evaluacion del informe trimestral de Gestion de las Cajas de Compensacion Familiar
corresponde a un analisis integral y sucinto de la informacién reportada por las vigiladas a las
plataformas SIGER y SIREVAC, la cual recoge la dinamica de los aspectos mas relevantes en
cada una de las variables de gestion que evidencian la forma en que se ha impactado a la
poblacion afiliada en los distintos servicios y programas puestos a su disposicion y la comunidad
en general.

Asi pues, mediante comparativos realizados a la gestion adelantada en las ultimas dos vigencias,
se pretende hacer una verificacion de cumplimiento en aspectos regulados por la normativa
vigente, para garantizar que los recursos administrados por las Corporaciones se orientan con
eficiencia vy eficacia en los montos, porcentajss y ambitos de aplicacién legal.

Asi mismo, se analizd el comportamiento de las coberiuras y la focalizacién de los servicics vy
programas, en especial a la poblacidon beneficiaria.
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INFORME DE GESTION DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR
COMFACESAR

IV TRIMESTRE DE 2017

Elaborado por: FABIAN ANDRES SANCHEZ ROJAS

TABLA DE CONTENIDO:
. CUMPLIMIENTO EN LA ENTREGA
il.  POBLACION
Empleadores afiliados

Trabajadores afiliados

lIl. SERVICIOS SOCIALES
Analisis de coberturas

[V. FONDOS DE LEY

FOSFEC (postulantes, empresas registradas, hojas de
vida, colocaciones, aportes y gastos de administracion).

LEY 115 DE 1994
V. LIMITE MAXIMO

VI. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

. CUMPLIMIENTO EN LA ENTREGA

De 26 archivos analizados entre los aplicativos SIGER y SIREVAC frente al cumplimiento de las
fechas de reporte y calidad de la informacion se presentaron las siguientes inconsistencias:

o 13 Archivos se presentaron de manera extemporanea:

= LEY_115_1994 EJECUCION_PRESUPUESTO_2017CO01

= LEY 115 1994 EJECUCION_COBERTURA 2017CO01

« RECURSOS EJECUTADOS_JORNADA_ESCOLAR_COMPLEMENTARIA
2017C01
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= CONVENIOS_FONINEZ_2017C01

« RECURSOS_EJECUTADOS PROGRAMA_ATENCION_INTEGRAL_NINEZ
_2017C01

= INFORMACION_MICRODATO_PRIMERA_INFANCIA_PROGRAMA_AIN 2
017C01

= INFORMACION_AGENTES_EDUCATIVOS_CUALIFICADOS_2017C01

= COBERTURA_EJECUCION_ESTUDIANTE_PROGRAMA_JORNADA _ESC
OLAR_COMPLEMENTARIA_2017CO01

= ASIGNACION_PAGO_REINTEGRO_SUBSIDIOS_VIVIENDA FOVIS_2017
CO1

= EJECUCION_FONDO_DE_SUBSIDIO_FAMILIAR_DE_VIVIENDA_FOVIS_
2017C01

» EJECUCION_FOSFEC_ESTRUCTURA_A 2017CO01

= EJECUCION FOSFEC_ESTRUCTURA_B_2017C01

= EJECUCION FOSFEC_ESTRUCTURA_C_2017CO1

o El archivo INFORMACION MICRODATO PRIMERA INFANCIA PROGRAMA AIN
2017C01 con codigo 59271 presenta una diferencia en el numero de registros:
SIREVAC 183 Registros. SIGER 155 registros.

o El archivo AFILIADOS_2017C01 con condigo 58194, presenta una diferencia en el
numero de registros: SIREVAC 5850 Afiliados; SIGER 5899 AFILIADOS

Il. POBLACION

Andlisis de poblacion (revisar la variacion de las cifras, las razones expuestas en el informe y
demas detalles pertinentes):

113.796| 103.374| 104.738 92,04% 1,32% 7.025 7.302 7.867| 111,99% 7,74%

Ver: Sistema de Informacién Gerencial SSF>Informes compartidos>3. Informes Circular Externa 0020 de 2016>4. CAPITULO
IV INFORMACION DE GESTION>DESARROLLO INFORMES GESTION>Poblacién

Analisis:

COMFACESAR registro en el VI Trimestre de 2016 un total de 103.374 trabajadores afiliados y
pasd a 104.738 trabajadores en el mismo periodo para la vigencia 2017, lo que indica un
aumento de 1.364 trabajadores (1.32%). Los trabajadores afiliados representaron un
cumplimiento del 92% respecto a la meta de afiliados proyectados para la vigencia.

En el informe de Gestion cargado en SIREVAC se presenta una diferencia respecto a las cifras
del aplicativo SIGER, ya que en el documento (Folio 3) se relaciona que se cerro el |V trimestre |
de 2017 con 109.263 trabajadores. Una diferencia de 4.525 trabajadores. "

De igual forma el ndmero de empleadores aumentd en un 7.74% al pasar de 7.302 en el cuarto
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trimestre de 2016 a 7.867 en el mismo penodo de 2017. Esto indica 565 empleadores ‘mas
entre los dos periodos analizados para la Caja. De igual forma, los 7.867 empleadores afiliados,
representan un cumplimiento del 112% respecto a la meta para el periodo que se fijo en 7.025
empleadores proyectados.

En el informe de Gestidon presentado por la caja en SIREVAC se presenta un cifra de 6.980

empresas afiliadas, 124 empresas nuevas y 95 expulsadas (folio 3), presentandose diferencias |

con los datos del aplicativo SIGER.

I SERVICIOS SOCIALES SUBSIDIADOS: ANALISIS DE COBERTURAS

Analizar las coberturas verificando 1) la focalizacién prioritaria de categorias A y B,

variacion de un periodo a otro

EDUCACION FORMAL

o na

'# Personaé”

i ,[ [# Personas {IV'es ‘Ao Anterlor) ?924‘__ |‘3595 T4 9: 1.706
| N, Focalzacin # Personas | 53.32% | 32,64% 13,44% 0.40% 100%
\Bducacion | |Variacien 1 17 68%| -12,80% | 44T%| -22,22%, 2,46%
{Formal i # Personas {930 573; 235 7, 1.745

| —_— # Personas (IVes !_\j_‘}i_Anterior) ; 788 659‘m 245 8 1.700
! i % Focalizacion # Personas | 53,30% | 3284%| 1347%) 0,40%| 100%
i ! Variacion 118,02%] -13,05%; -4,08% | -12,50%| 2,65%

Ver: Sistema de Informacion Gerencial SSF>Informes compartidos>3.
IV INFORMACION DE GESTI_0N>DESARROLLO INFORMES GESTION>Cobertura en servicios educativos Anual

R —— R |

2)

Informes Circular Externa 0020 de 2016>4. CAPITULO

Analisis:

- No aparece informacion para el mes de diciembre.

- Para los meses de octubre y noviembre de presentan aumentos de cobertura en los
servicios de educacién formal en comparacion con los mismos meses de la vigencia
2016, pasando de 1.706 a 1.748 en los meses de octubre y de 1.700 a 1.745 para los
meses de noviembre, esto representa un aumento del 2.4 y 2.6% respectivamente.

- Sin embargo al revisar a continuidad de las personas en la educacion formal se observa
una reduccion entre los dos meses analizados, tanto para la categoria A que se redujo
de 932 a 930 y la categoria B que paso de 574 a 573. La caja en el informe de gestion
(folio 8) expresa la siguiente explicacion: ..."Se cierra el cuarto trimestre con una cobertura
de 1.745 estudiantes dado que se registra el retiro de cinco estudianfes (dos en el mes de
octubre y tres en el mes de noviembre) y el reintegro de un estudiante en el mes de octubre.
Dicha situacion se presenta por el bajo rendimienfo académico que presentaron cuatro de ellos y
sofo uno por inasistencia a clases”...

- Por otro lado se observa que los servicios de educacion formal se focalizaron de
manera adecuada en la categoria A con el 53.3%, 32.8% para ia categoria B, 14.4%
para la categoria C y 0.4% para la categoria D.
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- Se destaca que entre los meses analizados para las vigencias 2016 y 2017 se mejord la
focalizacion de los servicios ya que, ademas que se aumento la cobertura global, los
servicios se focalizaron en mayor medida hacia la categoria A.

EDUCACION INFORMAL:

: T ABIERTO' AL FONDOS | "ALIANZA " -7
EMPRESAS PUBLICO . DELEY CATEGORFAB TDTAL

Categona )

Educatlvos | ) _

' I# ‘Personas Acumulado Trim | i 437, : 43?
i '#Personas Tnmestré'ﬁﬁﬁ_""___M' e N
‘Educacion | ( ! 55, 5r
i Informal L{\nte_r_b{_)_r}____ i i A e S s e o - US 1 - 1

i 1% Fmahzacmn # F\ersonas | - 00,00%

| 69455%,

; u\.-’ariacrnn !

'Educacien | Personas Acumulado Trim | ! ) T 708
é.Dara gl z-ﬁ_ﬁérdonaé (Trimestre ARo | 1(]05 o 4'45 18i 912; T _'1_23_%_"
jTeabepy  Anterler) : . b | S '
\Desarrollo  |% rocalizacion # Personas fm 716%  364% 136% 6, 59%" % 80,45% -
{Humano :;\:’ari T T aT00% -27.27%) 175,61%

Ver Sistema de Informacién Gerencial SSF>Informes compart:dos“j informeb “Circutar Ex*ema 0020 de 2016>4.
CAPITULO IV INFORMACION DE GESTION>DESARROLLO INFORMES GESTION> Cobertura educacior: informal

Analisis:

- Para el servicio de Educacion Informal se registran 437 personas, con un incremento de
382 personas respecto al trimestre anterior. De los cuales el 100% se corresponde a la
modalidad Fondos de Ley.

- En el informe de gestién (folio 9) la caja expresa el siguiente indicador para el servicio
de Educacion informal: “8.411 usos del servicio, cumplimiento del 110% en el trimestre”,
cifras que no concuerdan con la informacién reportada por el aplicativo SIGER.

- En el componente de Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano, en el 2017 se
registraron 880 personas beneficiadas, presentandose un aumento de 495 personas, es
decir un incremento de 128.57% respecto al mismo periodo de la vigencia 2016 cuando
se totalizaron 385 personas beneficiadas.

- Este incremento se explica en mayor medida al aumento que se presento en la
modalidad Fondos de Ley que pas6 de 123 a 708 personas entre los trimestres
analizados, es decir 585 perdonas adicionales.

- De las 880 personas reportadas, el 80% se concentrd en la modalidad Fondos de Ley,
el 7% en la Categoria A; seguido por los categoria D con el 6%; categoria B con el 3%;
y en los Ultimos porcentajes las categorlas C, Empresas, Abierto al Publico y Alianzas
Categaria B.

- Las categorias A, B, C y D presentaron reducciones en el numero de personas
atendidas en una tercera parte en promedio, es decir que todas estas categorias de
redujeron en promedio en un 30% entre los dos trimestres analizados.

- En el informe de gestion de la caja (folio 8) se relaciona la matricula de 37 estudiantes y
la certificacion de 111, cifras que no concuerdan con los datos arrojados por el

aplicativo SIGER.
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OTROS SERVICIOS SOCIALES:

Se VABIERTOAL' FONDOS = ALIANZA

- .Categoria
Ex:lucatwos 9

I #- Personas Acumulado Tri

F F’e:sonas“('l"rm'és'lre AfO

‘Cultura Anterior)

| % Focalizacion # Personas ) ’ )
o |Verigcen _ | 86.67%) 2000,00%) 150.00%]
# Personas Acurru!adoTrlm ! ! 5}’2 501

# Personas (annestre ARG

18| szf

- Turismo Anterior)
i % Foca!!zacmn 26 80% 20, OO% o
Vana:uon i 9,029 I

|

'#_Pérséﬁnés'.mﬂcumlado ;

,P;Og'raims i# Perscnas (Trimestre Afio o
;}é(?n\ enios Ef‘mtp »or)__ " N l‘ I S = R :
: : % Focal:zacncn # F\ersonas : 70, 9?% "29,03% | }
‘Especia'es B GBS e e N D i
i ’Vanacnn i 4 ?6% 80 DU% ; ' i
" i# Personas Acumuladu Trim 9. 688 3.0355 1.594; 2571 2 OH: 2
e e e s s Py
j# Per (frimeslie Ao | yg 15| 4068] 1719, 5,956/ 743|

Recreamon Antenor} ; j |

if/ﬂ_lflc_:-calizacﬁn # Personalim_i 51.08% 16,00%;  8,40% 13,55% T 95%}"'__" o
i Variacion f -48,50% | -38,91%! -7,27%/ -56.83% 179,54%!

# Personas Acumulado Trim | 1010 02 a7 231] ?él'""m" T

' N # Personas (Trimeslre Ano - o1q] 8?_5 45| 198 60!

‘Bibliotecas | Anterior) [ ! | | i

: % Focalizacion # %rsonagw}_‘_zg,s:v’,e; 1567%,  568%| 3548%|  1198% ] q sg%
Variacion | 948% 17,24% -19,57% 16,67% 30,00%!  -67, 65%

oo
©7857%

S| PUBLICO - DELEY :CATEGORIAC. TOTAL

149

42!

T 100%;
254,76%

2a0
14@?

32.204!
W A
100% |

"41 0%

Ver: Sistema de Informacion Gerencial SSF>Informes comparildos>3 Informes  Circular Externa 0020 de 2016>4: CAP!TULO

IV INFORMACION DE GESTION>DESARROLLO INFORMES GESTION> Cobertura en servicios NO educativos

Analisis:

- Segun los datos en el aplicativo SIGER, COMFACESAR en el 4 trimestre reportd un
total de 20.049 personas atendidas en los servicios de Cultura, Turismo, Convenios
Especiales, Recreacion y Bibliotecas. En el mismo periodo de 2016 reporto 33.048
personas, lo que indica una reduccion del 39% en la cobertura de estos servicios.

- El servicio de Cultura atendié a 149 personas, triplicando la cobertura presentada en el
trimestre anterior cuando reporto 42 personas. La focalizacion se concentro en la
Categoria A con el 43%, B con el 26%, C con el 14%, Empresas con el 8% y D con el
6%

- En el servicio de Turismo en el cuarto trimestre de 2017 se registraron 250 personas,
mientras que para el mismo periodo de 2016 se registraron 140 personas, lo que indica
un incremento del 78% de las personas beneficiadas. Este servicio se focalizé en las
categorias A con el 30%, B con el 18%, C con el 26%; D con el 20% vy la modalidad de
empresas con el 5%.

- Se reporta el Servicio de Convenios y Programas Especiales con una cobertura de 31
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Ib_ersonas, 5 mas que en €l peribdo anterior. Este programa se concentro en la categoriém
A con 22 personas y B con 9 personas.

- El servicic de Recreacion presentd la mayor disminucién en su cobertura al pasar de
32.204 personas en 2016 a 18.968 personas en 2017 para el mismo periodo analizado,
representado en 13.236 personas menos, es decir una reduccion del 44%. Este servicio
se focaliz6 de la siguiente manera: Categoria A con el 51%, B con el 16%, C con el 8%,
D con el 13% y la modalidad de empresas con el 11%.

- El servicio de Bibliotecas atendié a 651personas en 2017, generando un incremento del
2.3% respecto al mismo periodo de 2016 cuando atendio a 636 personas. Este servicio
se focalizd mayormente en la Categoria D con el 35%, seguido por la categoria A con el
30%, B con el 15%, C con el 6%, y Empresas con el 12%. En este punto la caja debe
explicar las razones por las cuales el servicio de Bibliotecas se focalizé en la categoria
DynoenlaAyB.

- Todos los servicios, a excepcidon de Recreacion, presentaron aumentos en sus
coberturas, sin embargo como se muestra en siguiente cuadro, la fuerle disminucién
presentada en servicio de Recreacion (13.236) ocasiond que en general los servicios
disminuyeran su cobertura en uri 41%.

- Por ofro lado, entre las vigencias 2016 y 2017 se evidencié una disminucién de la
focalizacion de la Categoria A qué paso de, 57.72% al 50%, mientras que la modalidad
de Empresas paso del 2.4% a un 10.8%. La caja debera exponer las causas, por un
lado, la gran disminucion del servicio de recreacion y por otro lado, la disminucion de la
focalizacion de la categoria A.

1A T 19.078| 57.72% 10,041, 50,08%

}Lé'“ T s 008] 1542%) "_"'E'éé.ﬁ' T 1812%
= m e Lo -
DT Te240,  1888% "_’“"2862i """‘""'"32 "2’65/;'
'''' i T 246%; 2. 181 """'"'?b 88%

0.12% | T 0.07%

10000% 20,04 100, 00%

- En el Informe de Gestlon de la Caja no c:0|nC|den Ias ufras de las persconas atendidas
por estos servicios, por ejemplo en el folio 5 con respecto al servicio de Recreacion,
COMFASECAR expone lo siguiente: ..."Total de 116.734 usos del servicio, cumplimiento
del 89% en el trimestre”... datos que no se lograron contrastar con la informacion
contenida en el aplicativo SIGER.
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V. FONDOS DE LEY: ANALISIS DE COBERTURAS, APROPIACIONES Y EJECUCION

(INGRESOS Y EGRESOS)

FOSFEC
Ao o e . e '_':C'é'n'tidad”l:jé'i:ﬁ‘c'iéﬁ';
}-cdncepto ch;féc S - Eecucién  FOSFEC Trimestre

R e T R B s [FOSEEC. o AnoAnterlor . - Varlacion
8 3 3 Awgnacnn de pagos para apUrtES en salud (postulames . 545 D i
amgnados} ) ; i
'8 4.3. A‘;sgnac:on de pagos para aportes en pensron (postL.lames 545? OI ;
a ;gr‘ados) i ; i
8. 3 A3|gna(:|0n d_(e-;-)_ééb—s__;)_éra abé?tés ‘en cuota monetaria (postulanles' o 355 E

asrgﬂados} 3 _ ;

19.5. Nurmero de cesantes capacitados e inscritos en el FOSFEC T T 8033 3756 60, 62%
10 5 Nomero de ermréséé regrstradaa Ln 'a'é;;—én’c‘ra ST Ty 104 41 '3~J o
: s en la aﬁénéia e 6523; T .5‘] 45 85,63 :
.10 7.Nmero de personas CO|OCEU‘35 ‘laboralmente ST T 518t - 538(3?2%)
110.7.1.Vacantes reglstradas para Agencia de Gestion v “Coloczcion de i o 1142 . ?24 5?'?3%
;emplect; ! i . .
115.8.Ndmero de hojas de vida registradas en la agencia para prograrma ;|

£40.000 empleos

234, 6,41%"

15.9.Numero de personas colocadas laboralmente del programa 40.000
e:mleos

93 (47, 31%).

5.10. \{g_ﬂ;anles registradas programa 40 mil primeros en-plpbs '___ _ _ 36' 89 {59 55%)
Eficacia agencia de empleo - o 45 36%I o ?4,31%.’ 3 ;
Eficacia programa 40.000 empleos . 136,11 % 104,49%;

Ver; Sistema de Informacion Gerencial SSF>Informes compartidos>3. Informes Circular Externa 0020 de 2016>4. CAPITULO
IV INFORMACION DE GESTION>DESARROLLO INFORMES GESTION>FQOSFEC Caobertura

Analisis:

En lo relacionado con la Asignacion de pagos para aportes en salud y pensiones de
postulantes asignados, en la vigencia 2017 se atendieron a 545 personas. En la
vigencia 2016 no reporté cobertura.

La cuota monetaria beneficio a 355 personas. En 2016 no se reportaron datos.

Por otro lado, el numero de desempleados capacitados presentd un incremento
sustancial al pasar de 3.756 personas en 2016 a 6.033 en 201? lo que indica un
aumento del 60%

De igual manera se presentaron incrementos en el niumeros de empresas registradas
en la agencia, que pasaron de 104 a 147, es decir un 41% mas; y en el numero de
hojas de vida registradas en la agencia que pasaron de 3.514 a 6.523, odsea, un
aumento del 85.6%

El nimero de personas colocadas laboralmente pasaron de 538 en 2016 a 518 en 2017,
es decir, una disminucion del 3.72%

Se presentd un incremento del 57.73% en las vacantes reglstradas en !a agencia que
pasaron de 724 a 1.142

En lo concerniente al programa “40.000 empleos”, el numero de hojas de vida
aumentaron en 6.41% al pasar de 234 en 2016 a 249 en 2017; por otro lado, se redujo
el numero de personas colocadas gue pasaron de 93 a 43; asi como las vacantes
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|

regaétradas se redujeron en un 60% al pasar de 89 a 36.
- En general se presenta una eficacia del 45.36% del programa de Agencia de Empleo vy |
del 136% en el programa “40.000 Empleos”. |

FOSFEC Fuentes y ej ecuc;on por componente

Trimestre " 201701 | 201702 . 201703 201704 TOTAL

Valor Becucion Fosfec | 2.084.560. 091 2 790.799.029. 2.716.888.333 2 841.557.560! 10 433814.013,
i 83382?64. 111 531 961"" 108.675.533; 113662302  417.352.561
0. .608.212.800] 2 727.895. 0.016.461.452
327.313. ?00. ©236.433.606, 1.390.568.922
K m 412, ?05 1 338 013 1ba '1 399 410 za“"' 5.'1'3'8.'444:?2'55
i, i Bosuvuio ooty

{_-:astos “Administracion

Fuenles Nelas

% Al propLar:Jon Beneficihs Economicos {51 3%} o

% Apropldcuﬁn Beneficios .En:;('}nomcos (51 S%}ICaIcuIado) ' T T 51,30%

“f Eecu on Beneficios Economicos

- 21%!

E;ezucuﬁn gastos operahvos aphcados a p mgrames de

529_442_033i 334.379.805 845_103.95? 1.263.536.716. 2.972.462.511.
Capacﬂacmn para la reinsercion laboral ; : \

% Apropiacion L.apacn acion {32%) 640 379 sLa’" ) 'BW 333,462 834, ma 586, 8?" qze 482 3.205.267.665'
% Apropiacrcn Capac#tarlon (32%\*’calculado) T 32 DD% o 3? 00% ! Az OU% a2 DO% &
°}.§f-jEdJc_réh"cépéml;u on o 82,68%, 3000%  101,26%  14475%) - 93%

E,le(,{,cacn gaslos operativos pnra la prestac ién de serwc;os

258.950.125! 381.610.%8- 320.861.588: 0645.761.734: 1611 183.815'
de geslion y colocacion de empleo t | ] !

: o |

% Aproptamon Gestion Colocacion (16%) TT320.189.812 : 428.666.73

% Aprop:amor ‘Gestion Oolocacnorr (‘IE%)(caIcuIado)

I
i T
% E\ecucon Gestion coloracmn i 80,87% 89,029
|
|

16,00% 16,00% | 16 00% 16,00%
o ‘ 148,87%

i 101%1

iEJecu-::lon gastos operatwos para el disefo e
Eirrplerner'rlaqr.i(‘m del sislema de informacion FOSFEC

..0'5 43.148.990)  19.002.000! 62.150.990:'

]

% Apromacnon &sten‘a de !nlcrmacnon (O ?%} T

% Apropiacion Sistema de hforrracion (0, ?%}(calculado) ' 70%! 70%! 0,70%
el \arit et g gt i i = 2. - 4= E P v . I

n Susiema de hfcrnamon

14,008. 304 18.754. 159 18.257.490  19.095267:  70.115. 230

:% Bect

Totar Hecuacion Tnmeslre T
5 EecutadoTrnmslre

Ver Sistema de lnformacmn Gerenmal SSF>Infonﬂes compart|dos>3 Informes Clrcuiar Externa 0020 de 201 6>4. CAPITULO
IV INFORMACION DE GESTION>DESARROLLO INFORMES GESTION>FOSFEC Fuentes y ejecucion por componente

Analisis:

- El valor de ejecucion del Fondo para 2017 fue de $10.433 Millones, los Gastos de
Administracion sumaron $417 Millones, lo que resultd en una Fuente Neta de $10.016
Millones.

- Las apropiaciones para beneficios econémicos sumaron $5.138 Millones y presentaron
unas ejecuciones del 44%, 27%, 24% y 17% para cada uno de los trimestres. Al final de
la vigencia las ejecuciones totalizaron $1.39 Millones, lo que representa una ejecucion
del 27%.

- El componente de capacitacion apropid en total para la vugencua $3.205 Millones vy las
ejecuciones presentaron resultados disimiles para cada trimestre: 82%, 39%, 101% vy
144%. Al final las ejecuciones totalizaron $2.972 Millones, lo que indica un porcentaje
de cumplimiento del 93%.

- El componente de Gestibn de Colocacion reportdé un total de $1.602 Millones
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apropiados y una ejecucion de $1.611 Millones, es decir un 101% y presento los
siguientes de niveles de ejecucion para cada trimestre: 80%, 89%, 77% y 148%.

- Finalmente el componente de Sistema de Informacion apropio $70 Millones y ejecutd
$62 Millones, es decir el 89% de sus recursos. En los primeros dos frimestres no se

ejecutaron recursos para este componente y para el tercer y cuarto trimestre se
ejecutaron el 236% y 99% respectivamente.

- En términos generales para cada trimestre se presentaron los niveles de gjecucion del
Fondo 62%. 41%, 59% y 80%, respectivamente. Y para la vigencia 2017 se reporta un

nivel de ejecucion del 60% con $6.036 Millones.

LEY 115 de 1994 — COBERTURA

o Observar que la ejecucion de las coberturas en los diferentes subsidios:
Infraestructura, Subsidio (Beca), Kits Escolares, Bibliotecas, determinando Ia
destinacion para las poblaciones categorias en forma prioritaria de Ay B

Tipo Subsidi -= :
Educacién tudiantes

-17 dic-17 ¢

:Formal

becaen 514,864,000

penion T Tmsrae
! 1.297.435.000.

377,061,000 373.029.000 372.201.000 1.122.291.000;
, 271.590.000! 269.949.000, 269.637.000, 811.176.000;
648.651.000| 642.978.000] 641.838.00¢! 1.933.467.000/

642.678.000; 641,838,000 3.230.902.000.

: 2 | e e

| 576, 573, 574 1.723,
 [Total 15187 1.505, 1.503:4.526

Total ; | 1.524] 1.518: 1.505! 1.50356.050312‘3?.435000%648.651.0005

Ver: Sistema de Informacién Gerencial SSF>Informes compartidos>3. Informes Circular Externa 0020 de 2016>4, CAPITULO
IV INFORMACION DE GESTION>DESARROLLO INFORMES GESTION=>Ley 115 1994 Ejecucion Cobertura

Andlisis

. CONFACESAR reportd 6.050 subsidios de Becas en Pension e infraestructura con una
inversion total de $3.230.902.000.

_  En lo concerniente a Beca en Pension se beneficiaron 1.524 estudiantes, de los cuales
el 62% correspondieron a categoria Ay el 38% a la Categoria B, donde el 100% de los
subsidios se reportaron en el primer trimestre de 2017 con una inversién de
$1.297.435.000. Los recursos se distribuyeron en un 40% a la categoria A y un 60% a la
categoria B.

- En lo relacionado al subsidio en la modalidad de infraestructura se entregaron 4.526
subsidios con una inversién de $1.933.467.000 de los cuales $1.122.291.000 se
asignaron a la categoria A y $811.176.000 a la categoria B.

- Estos recursos se distribuyeron a un promedio de 1.509 estudiantes reportados en los 3 | -
Gltimos trimestres de 2017, de los cuales 935 correspondieron a la Categoria A 'y 575 a
la categoria B. !

. La focalizacion de los subsidios fue de 62% para categoria Ay 38% para categoria B,
mientras que los recursos se focalizaron en un 58% a la categoria A y un 42% a la
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calegoria B. Esto indica que el valor promedio del subsidio categoria A fue de $400.647 |
y de $469.751 para la categoria B.
- Entre los trimestres 2 y 4 se presentd una disminucion de 13 estudiantes categoria A y

de 2 estudiantes de categoria B.
- En el informe de gestion presentado por COMFACESAR no se lograron contrastar las

cifras correspondientes a Ley 115/94. ]

LEY 115 de 1994 — EJECUCION PRESUPUESTAL

e s g
T e

T ST
Apropiacién Obligatoria ) 775.680.839
s I |
o oo o i G o)
‘Subsidios en fraestructura T o
“Toial estudiantes bereficaro ¢ 1503

'SALDO FINAL (Saldo inicial +Apropiacion |

' Obligatoria+Rendimientos Financieros -Subsidios | 2,288,583.476;
‘Individuales -Subsidios en Infraestructura) ; i

714.210

312,

Fondo de educacion Ley 115/94

et g perm
Ver: Sistema de Informacién Gerencial SSF>Informes compartidos>3. Informes Circular Externa 0020 de 2016=4, CAPITULO
IV INFORMACION DE GESTION>DESARROLLO INFORMES GESTION=>Ley 115 1994 Ejecucién Presupuesto

" Analisis |

- En la Ejecucién presupuestal de Ley 115 se observa que el saldo inicial fue de
$618.610.899, una apropiacién obligatoria de $775.680.839. No se reportaron
rendimientos financieros.

_ Por otro lado, se causaron subsidios individuales por $894.291.738 y $0 por concepto
de subsidios en infraestructura, con 1.503 estudiantes beneficiados.

- Se registran 0 estudiantes por subsidio en infraestructura y 1.503 en subsidios
individuales, pero en el reporte de cobertura anterior los datos aparecen intercambiados.

- Con estos resultados se obtuvo un saldo final de $2.228.583.476

- El rubro Fondo de Educacién Ley 115/94 se fijé en $714.210.312, lo que al final arrojé

una diferencia negativa de $1.574.373.164

V. LIMITE MAXIMO
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i “vir. Limite Maximo. % Valor Fjecutado(Limite % Avance de
Centro de Costo i
- Vigente Participacién . Maximo Eecutado)  Hecucion
3.069.953.680 32,80% 937.239.619 30,53%
: ' 149.470.000 1,60%; 73.496.671. 4917%
Hlucacion para el trabajo y desarrollo | 66.700.000° 0.71% 58.150.000° 87,18%
! hurr‘eno ! ; : ; o
Bibloteca 177534979 1.90% 123.165.402° 69,38%
S ——

S!s‘r
I‘J INFORMACION DE GESTION>DESARRCLLO INFORMES GESTION>Limite Maximo

5871287419, 62 ?3/9! 241, :
| 9.358.946.078|  100,00% 5.454.167.041" 58,28%

ema de Jnformacmn Gerencnal SSF>lnf0rmes compamdos>3 Informes Clrcular Externa 0020 de 4016>4 CAPITULO

Analisi

S

La caja de compensacion COMFACESAR establecié un monto de Limite Maximo por
valor de $9.358.946.078, el cual se distribuyd principalmente para el componente de
Recreacion, Deporte y Turismo con el 62%, seguidc por Administracion con un 32%,

Educacién Formal con el 1.6%, Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano con el
0.7%, Biblioteca con el 1.9%, y Vivienda con el 0.26%

En lo relacionado ccn la ejecucidon de estos componentes, los de mayores
cumplimientos fueron Vivienda y Educacion para el Trabajo con el 87%, Recreacion,
Deporte y Turismo con el 72%, y Bibliotecas con el 70%. Lo de menor ejecucion fueron
Administracion y Educacion Formal con el 30% y 49% respectivamente.

En general, el limite maximo se han ejecutado en un 58% representado en
$5.454.167.41, donde la mayor proporcion corresponde al componente de Recreacion,

Deporte y Turismo con una ejecucion de $4.241.045.978.

En el informe de gestién de la Caja no se registra informacién de la ejecucion del limite
maximo.

VI.CONCLUCIONES Y RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES:

Calle 45 A
Linea Gra[

Al contrastar las cifras reportadas en el aplicativo SIGER con las presentadas en el informe
de gestién cargado en el aplicativo SIREVAC, por un lado, se presentan diferencias en
cifras, ejemplo: Trabajadores y Empleadores Afiliados, Coberturas de Servicios sociales,
Estudiantes en jornada educativa complementaria, coberturas en Atencidn Integral a la
Nifiez y aplicacion de subsidios para Ley 115/94; y por otro lado, no se encontraron algunos

datos para contrastar entre las dos fuentes como es el caso de Educacion Formal.

Se observa reduccion del numero de trabajadores y empleadores afiliados

En lo corrido del afio solamente se reportan 8 personas en el servicio de educacion formal.
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Se presenta una reduccion de casi el 50% en las coberturas para los servicios de
Educacion Informal y Educacién para el Trabajo y Desarrollo Humano entre los dos
trimestres analizados.

Se destacan los incrementos en las coberturas de otros servicios sociales como Bibliotecas
que aumento en un 54%; y sobre todo en el servicio de Recreacion que triplicéd su
cobertura.

En cuanto a la ejecucion presupuestal del fondo FOSFEC se observa en total solo se
ejecutd el 60% de los recursos apropiados, donde el componente de Beneficios
Econémicos fue el que menor nivel de ejecucion con solo el 27%, ya que apropid $5.138
millones y solo ejecutd $1.390 Millones.

En lo relacionado con la cobertura de los subsidios de Ley 115 se presentan 1.176
personas bajo el concepto “No definido” con una inversion de $12.660.972. En el informe
de gestion no se logré especificar dicho subsidio.

Se refleja una baja ejecucion del Limite Maximo.

RECOMENDACIONES:

Firma:

Verificar los datos cargados por parte de la Caja ya que se presentan inconsistencias entre
las cifras de los aplicativos SIREVAC y SIGER.

" Revisar las cifras presentadas en el informe de gestion ya que se presentan inconsistencias

frente a las cifras reflejadas en el aplicativo SIGER.
Procurar cargar la informacion en el aplicativo SIREVAC en las fechas establecidas por la
normatividad.

Direccion para la gestion de las CCF

Calle 45 ANo 046 PLX 3437800 Bogold Colombia
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