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Bogota, D.C, 03 de Diciembre de 2018

Doctora

YALILE KATERINE ASSAF ABUEITA

Secretaria General

SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR
Ciudad

Asunto: Declaracién Impuesto sobre la Renta.

Respetada doctora:

En cumplimiento con lo dispuesto en el paragrafo 40 del articulo 3° del Decreto 099 de 2013,
como persona natural perteneciente a la categoria de empleado conforme al articulo 10 de
la ley 1607 del 26 de diciembre de 2012, y lo establecido en el articulo 1 del decreto 1070
de 2013, de manera libre y espontanea manifiesto que:

Sl  NO X __estoy obligado a presentar declaracién de impuesto sobre la renta.
Que mis ingresos en el afio gravable inmediatamente anterior provienen SI X_ NO ___
de la prestacién de servicios personales mediante el ejercicio de profesiones liberales que
no requieren la utilizaciéon de materiales o insumos especializados o de maquinaria o equipo
especializado, en una proporcion igual a un ochenta por ciento (80%) del total de mis
ingresos percibidos en dicho periodo fiscal.

" Que mis ingresos totales del afio gravable inmediatamente anterior superaron SI___ NO_X
cuatro mil setenta y tres (4.073 UVT).

Esta declaracién la hago al dia tres (03) del mes de Diciembre de dos mil dieciocho (2018),
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 7° (prohibicion de declaraciones extrajuicio)
del decreto 019 de 2012.

Cordialmente,

Do\asea —_ &h¢~§ 6
SOLANGIE ROCIO OSORIO GOMEZ
C.C. 1.070.608.993 de Girardot







Bogota, 03 DE DICIEMBRE DE 2018

Sefiores
SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR
Ciudad

Asunto: Declaracion Juramentada

Respetado sefiores:

Yo, SOLANGIE ROCIO OSORIO GOMEZ, identificado con cédula de ciudadania numero 1.070.608.993
expedida en Girardot, me acojo a la disminucién de la base para la retencién en la fuente a trabajadores
independientes de acuerdo a lo establecido en el Art. 4 del Decreto 2271 del 18 de junio de 2009 y el Articulo
No.2 paragrafo 3 del Decreto 0099 del 25 de enero de 2013, declaro bajo la gravedad de juramento que la
siguiente persona depende economicamente del (a) suscrito (a), por ausencia de ingresos:

1. Hijos hasta 18 afios de edad (Adjunto Registro Civil)

TIPO IDENTIFICACION APELLIDOS Y NOMBRES EDAD

2. Hijos entre 18 y 23 afios de edad (educacién- soporte debidamente certificada)

TIPO | IDENTIFICACION APELLIDOS Y NOMBRES INSTITUCION EDUCATIVA

3. Hijos mayores de 23 afios de edad (factores fisicos o psicologicos - soportado)

TIPO | IDENTIFICACION APELLIDOS Y NOMBRES ENTIDAD QUE CERTIFICA

4. Cényuge o compariero permanente (Ausencia de ingresos - factores fisicos o psicologicos) Adjunto
Certificacién Contador Publico o Certificado medicina legal.

TIPO | IDENTIFICACION APELLIDOS Y NOMBRES CONTADOR O ENTIDAD

5. Padres y hermanos (Ausencia de ingresos - factores fisicos o psicolégicos) Adjunto Certificacion
Contador Publico o Certificado medicina legal.

TIPO | IDENTIFICACION APELLIDOS Y NOMBRES CONTADOR O ENTIDAD

Para dar cumplimiento a la ley 1607 de 2012 y decreto reglamentario 099 de 2013, como persona natural
perteneciente a la categoria de empleados, certifico que:

Soy residente fiscal colombiano, que por lo menos el 80% de mis ingresos provienen de rentas de trabajo.
(Salarios, honorarios, comisiones y servicios)

Para el ejercicio de mi actividad como profesional independiente o tecndlogo no requiero la utilizacion de

magquinaria o0 equipo especializado ni de materiales o insumos especializados.

De acuerdo con el Art. 3 Paragrafo 4 del Decreto 099 del 25 de enero de 2013 y Decreto 1070, articulo 1
numeral 4 de mayo 28 de 2013, manifiesto que:




No soy Declarante de Renta. X Soy Declarante de Renta

OBLIGADO A DECLARAR: QUE DURANTE EL ANO 2017 mis ingresos totales (por todos los conceptos tanto
laborales, como no laborales) fueron iguales o superiores a 1.400 UVT ($44.603.000), que no soy responsable del
impuesto sobre las ventas del régimen comiin, que el patrimonio bruto en el iiltimo dia del afio gravable 2017 no
excedi6 de cuatro mil quinientas (4.500) UVT (5143.366.000), que los consumos mediante tarjeta de crédito no
excedieron de mil cuatrocientos (1.400) UVT ($44.603.000) incluidos los realizados tanto en Colombia como en el
exterior, que el valor total de compras y consumos no superaron las mil cuatrocientos (1.400) UVT ($44.603.000)
incluidos los realizados tanto en Colombia como en el exterior, que el valor acumulado de consignaciones bancarias,
depositos o inversiones financieras, no excedieron de mil cuatrocientos (1.400) UVT ($44.603.000), incluidas las
realizadas tanto en Colombia como en el exterior.

De acuerdo con lo establecido en el art.383 del E.T paragrafo 2. Manifiesto que no he contratado o
vinculado dos (2) o mas trabajadores asociados a mi actividad generadora de renta.

Atentamente,

ﬁ-a\m Qb@" \N Q .

NOMBRE SOLANGIE ROCIO OSORIO GOMEZ
CEDULA O NIT 1.070.608.993

DIRECCION: CALLE 73 #60-52

TELEFONO: 3014198459




Bogotd, 03 de Diciembre de 2018

Sefores
SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR
Ciudad

Asunto: Declaracion Juramentada

Respetados sefiores:

Yo, SOLANGIE ROCIO OSORIO GOMEZ, identificado con la cédula de ciudadania
No.1.070.608.993 de Girardot, para acogerme a la disminucion de la base para Retencién en la
Fuente para trabajadores independientes (Art. 42 del Decreto 2271 de 18 de Junio de 2009),
declaro bajo la gravedad de juramento que los documentos soporte del pago de aportes
obligatorio al Sistema General de Seguridad Social en Salud, corresponden a los ingresos del
Contrato No.114 de 2018 materia del pago sujeto a retencion.

Cordialmente,

Sl ~y-e Obmxw @
SOLANGIE ROCIO OSORIO GOMEZ
C.C. N0.1.070.608.993 DE GIRARDOT







Cédigo: FO-PCA-CODO-009 Versidn: 1
&

INFORME AVANCE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL SSF 2018

SOLANGIE OSORIO GOMEZ
Ingeniera Ambiental- Esp. Educacion Ambiental.
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2018
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Avenida Calle 26 No. 57-83 Torre 8 pisos 15y 16
PBX: 3487800 Bogoté Colombia
Lmea Gratu;ta Nacmnai 01 80009‘! 0110 en Bogota D.C.: 3487777

GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL

La SECRETARIA GENERAL de Ia Superintendencia del Subsidio Familiar, como planificacion del
cumplimiento de la Normatividad Ambiental aplicable a la entidad y a las obligaciones establecidas al GRUPO
DE GESTION ADMINISTRIVA Y DOCUMENTAL, mediante Resolucion 0129 de 2014, que establecio los
Grupos internos de Trabajo y en su articulo 5, en los numerales del 15 al 19, delegé al Grupo, todas las
acciones necesarias para la aprobacion, reglamentacion, ejecucion, sostenimiento y seguimiento del Plan
Institucional de Gestion Ambiental-PIGA 'y el cumplimiento de la normativa ambiental aplicable a la entidad;
realiza durante el primer trimestre de la vigencia 2018, diagnostico de las condiciones ambientales actuales
de la SSF y recopilacién de informacion necesaria de requerimientos para el cumplimiento normativo;
informacién empleada en la actualizacién del Plan Institucional de Gestion Ambiental- PIGA y la creacion del
Plan de Gestion Integral de Residuos peligrosos- PGIRESPEL en cumplimiento al Decreto 1076 de 2015,
Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente, Titulo 6, Residuos Peligrosos con procedimientos y
formatos necesarios para su implementacion, acogidos institucionalmente en el mes de abril, mediante los
actos administrativos Resolucion 0214 de 2018 que Actualiza e implementa el Plan Institucional de Gestion
Ambiental (PIGA) de la SSF y Resolucion 0215 de 2018 que Adopta e implementa el Plan de Gestion Integral
de Residuos Peligrosos (PGIRESPEL) de la SSF.

Dentro del PIGA Institucional, se encuentran contenidos los programas de Uso Eficiente y Ahorro de Agua,
Uso Eficiente y Ahorro de Energia, y Programa de Gestion Integral de Residuos Sélidos (no peligrosos); en
los cuales se plantearon actividades especificas incluidas las del PGIRESPEL Institucional en busca de lograr
una implementacion optima de Gestién Ambiental en las instalaciones de la entidad y mejorar de esta forma
el rendimiento ambiental de la SSF; programas que contienen actividades especificas en el plan de accion de
implementacion, que se presentan a continuacion con los respectivos avances logrados lo corrido de 2018 en
2018:

1. PROGRAMA DE USO EFICIENTE Y AHORRO DE AGUA Y USO EFICIENTE Y AHORRO DE
ENERGIA:

* Socializacion de los programas y capacitacién al personal de los temas relacionados: se realizé
programacion de 5 jornadas de socializacion PIGA (programas incluidos) y PGIRESPEL Institucional;
25 de julio de 2018: No se presentod el personal al evento programado. (Sede Colciencias); 24 de
agosto de 2018: Asisten 6 personas al evento. (Sede Colciencias), 19 de septiembre de 2018: No se
encontraba sala disponible para el evento. (Edificio WBP), 26 de septiembre de 2018: No se pudo
llevar acabo el evento. (Edificio WBP), 10 de octubre de 2018: Asisten 5 personas al evento. (Edificio
WBP).

Pese a la preparacioén logistica de las socializaciones para 15 personas aproximadas por evento, el
personal no asiste a las convocatorias; no se ha logrado obtener el porcentaje de ejecucién de la meta
propuesta y teniendo en cuenta el porcentaje de avance de la socializacién de Gestion Ambiental
Institucional, no ha sido posible iniciar con las actividades educativas; Se plantean 2 jornadas masivas
(una por sede que incluya a todos los colaboradores) con el fin de lograr las metas propuestas de
socializacion y educacién de Gestion Ambiental Institucional para la vigencia 2018.

ssfgovico - email 557
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Campafias uso eficiente y ahorro de agua y energia: Se realiza envio de tips ambientales via correo
electrénico masivo, donde se pretende que el personal adopte practicas de uso eficiente y ahorro de
agua y energia al interior de la entidad.

v Agua:
Primer envio: 27 de Agosto de 2018.
Segundo envio: 01 de Noviembre de 2018. (Remitido al Coordinador de Gestion Administrativa para
envidé masivo)
v'  Energia:
Primer envio: 03 de Septiembre de 2018.
Segundo envio: 02 de Noviembre de 2018.

Alimentacion de lineas base de consumos (agua y energia): Se realiza alimentacion mensual de linea
base de consumos en m3y Kw, con el fin de establecer limites de tolerancia de consumos per capita,
y asi, poder magnificar el uso del recurso al interior de la entidad, llevando mayor control de la
eficiencia e impacto de los programas de Gestion Ambiental implementados. (Existencia actual Enero
de 2017 a Septiembre de 2018)

Celebracion dias calendario ambiental:
v Agua: Celebracion desarrollada el 22 de Marzo de 2018 en la Sede Calle 45 (decoracion con

mensajes alusivos al dia 'y la problematica de disponibilidad de agua a nivel mundial en los
puntos de consumo de las instalaciones de la sede).

v Energia: Se busca incluir la celebracion del Dia Internacional de la Eficiencia Energética en
jornadas de capacitacion masiva que ya fui incluida como logistica con los recursos de
proyecto de inversion MEJORAMIENTO EN LA CAPACIDAD DE GESTION INSTITUCIONAL,
PARA FORTALECER LA INSPECCION,” VIGILANCIA Y CONTROL DE LA
SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR. Actividad: Disefiar, implementar y dar
mantenimiento al Plan de gestion ambiental; teniendo en cuenta que se plasmoé en el Plan de
Accion de Gestién Ambiental Institucional con Coordinador del Grupo del primer semestre de
la vigencia con disponibilidad de recursos fisicos, humanos y economicos.

A continuacion se presentan los porcentajes de avance de cada uno de los componentes planteados en la
implementacion de los programas de uso eficiente y ahorro de agua y energia:
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PBX: 3487800 Bogota Colombia
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AVANCE PROGRAMAS USO EFICIENTE Y AHORRO DE
AGUA Y ENERGIA

% DE IMPLEMENTACION
N
2

4 .
2&5 //// ——— | //% . s
CELEBRACIO JORNADAS CAMPARNAS CAMPANAS ALIMENTACI DIA
N DIA SOCIA:ZACIO DE uso Uso ON LINEA MUNDIAL
MUNDIAL PROGRAMAS EDUCACION  EFICIENTE DE  EFICIENTE DE BASE AHORRO DE
DEL AGUA PROGRAMA... AGUA ENERGIA CONSUMOS... LAENEGIA
% AVANCE 100% 5,23% 0% 40% 66,67% 70% 10%

Grafica1: Elaboracion propia SSF.

2. GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS (PELIGROSOS Y NO PELIGROSOS)

» Socializacién de los programas y capacitacion al personal de los temas relacionados: para este
apartado de la Gestion Integral de Residuos (Peligrosos y no peligrosos) en la SSF, se cuenta con el
mismo avance descrito en el apartado anterior.

» Disposicion adecuada y con empresas autorizadas de residuos especiales y peligrosos generados en
la entidad: Se realizé inclusion de la entidad a los programas pos-consumo disponible para la gestién
integral de residuos peligrosos y especiales generados al interior de la entidad.

v" Programa Pilas con el Ambiente: se realizé inclusién de la entidad al programa, a espera
de llegada del contenedor para dar inicio a su implementacion.

v Programa LUMINA: Se incluyo a la entidad al programa para gestion integral de luminarias
generadas a interior de la entidad de forma directa. (Aun no se cumple con el minimo de Kg a
gestionar) ‘

V" Programa de Recoleccidn de Cartuchos Laser de Lexmark LCCP: se incluy¢ a la entidad
para entrega de residuos pos consumo Marca Lexmark de forma directa, a la fecha se ha
realizado entrega de 10 unidades de téner generados. (Sede Colciencias).

v" Programa posconsumo HP Planet Partners Colombia: se realizé inclusion de la entidad al
programa pos consumo para gestion de toner marca HP, se esta a la espera de completar el
numero minimo para entrega (5 Unidades). (Sede Colciencias) :

v Gestién integral de residuos Administracién Edificio World Business Port: se realizo
acuerdo con Administracion Edificio World Business Port, para que los residuos peligrosos
generados en las instalaciones de la SSF Sede el Tiempo, sean gestionados de forma integral

~ junto con los generados en sus instalaciones, teniendo en cuenta que cumplen con la
normatividad ambiental relacionada y la SSF no cuenta con espacio fisico para el
cumplimiento de los parametros normativos relacionados. (a la fecha se han realizado dos
entregas de residuos de toner de impresora que equivalen a 12 Kg gestionados: actas de
disposicion final disponibles para la SSF)

e Visitas de inspeccion a gestidn de residuos peligrosos generados en la entidad: Se realiza visita de
inspeccion de cumplimiento a normatividad ambiental vigente relacionada con gestion integral de
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residuos en las instalaciones del Edificio World Business Port el dia 27 de Junio de 2018. Se evalua
cumplimiento normativo del centro de acopio y gestores de disposicion final de residuos peligrosos y
especiales; se establece acuerdo con la administracion para gestion de RESPEL generados en las
instalaciones de la SSF (sede el tiempo). (préxima inspeccion Noviembre de 2018).

e Realizar seguimiento a que la disposicion final de residuos especiales y peligrosos generados por
vehiculos de la SSF se realice de acuerdo a la normatividad vigente: Se realiza seguimiento a gestion
integral de residuos peligrosos y especiales generados en los mantenimientos preventivos y
correctivos de la flota vehicular propia de la SSF por medio de actas de disposicion final de llantas,
aceites, baterias, filtros y solidos impregnados al taller encargado de dicho servicio; asi mismo se
llevan a cabo visitas de inspeccion periddicas al cumplimiento de la normatividad ambiental vigente
en relacion a la gestion de RESPEL; en caso de evidenciar inconsistencia se procede a elaboracion
de informe y remision de solicitud al contratista en cumplimiento al Decreto 1076 de 2015, Titulo 6.
Residuos peligrosos, Articulos 2.2.6.1.3.1., 2.2.6.1.3.3.,2.2.6.1.3.7., 2.2.6.1.3.8.

A continuacion se presentan los porcentajes de avance de cada uno de los componentes planteados en la
implementacion de Gestion Integral de Residuos Solidos (peligrosos y no peligrosos):

AVANCE GESTION DE RESIDUQS SOLIDOS (PELIGROSOS Y NO

PELIGROSOS)
"
=z
<
Z 2000%
< 0,00% o x
JORNADAS DE  IMPLEMENTACI VIS| VISITA DE
SSEA’ZL;?&EN EDUCACION  ON FORMATO D'S;E(;i'ECL'OgFDE INSPECCION  INSPECCION A
PROGRAMAS... DE... GENERADORES... GESTION DE...
5,23% 0% 0% 80% 80% 50%

Grafica1: Elaboracion propia SSF.

3. ACCIONES ADICIONALES:

e Creacion identidad visual y eslogan Gestién Ambiental Institucional SSF: Se realizaron mesas de
trabajo con colaboradores del area de comunicaciones de la SSF, con quienes se construyo identidad
visual y eslogan de Gestion Ambiental institucional. con el fin de crear sentido de pertenencia con el
proceso en los colaboradores de la entidad.

v Primera mesa de trabajo: 30 de mayo de 2018.
v Segunda mesa de trabajo: 15 de Junio de 2018.
v Tercera mesa de trabajo: 05 de Julio de 2018.

e Atencion visitas de inspeccidn y requerimientos autoridades ambientales a la SSF: Se recibi6 visita de
inspeccion por parte de auditor de la Secretaria Distrital de Ambiente, quien verifico cumplimiento a
los hallazgos relacionados en inspeccién del afio 2017; se logré realizar levantamiento de hallazgos
al PGIRESPEL, Gestion de Residuos Peligrosos entre otros aspectos relacionados a cumplimiento
normativo por parte de la SSF.
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A continuacion se presentan porcentajes globales de avance en cada uno de los componentes descritos
anteriormente de acciones relacionadas con Gestion Ambiental Institucional, en el Grupo de Gestion
Administrativa de la Secretaria General de la Superintendencia del Subsidio Familiar:

GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL (AVANCE NOVIEMBRE DE

2018)
120%
100%
80%
60%
40%
20%
e, GESTION INTEGRAL
PR PROGRAMA USO DE RESIDUOS PROGRAMA USO
DOCUMENTACION Piimimepuai | EFICIENTE Y AHORRO SOLIDOS EFICIENTE Y AHORRO
: DE AGUA (PELIGROSOS Y NO DE ENERGIA
PELIGROSOS)
B 100% 100% 43,05% 35,87% 28,38%

Grafica1: Elaboracién propia SSF

4. DIFICULTADES EVIDENCIADAS EN EL PROCESO DE IMPLEMENTACION DE GESTION
AMBIENTAL INSTITUCIONAL EN LA SSF ENERO A OCTUBRE DE 2018

Teniendo en cuenta que el proceso de elaboracion y actualizacion de la documentacion relacionada con
Gestién Ambiental Institucional coincidid con el traslado de la sede principal de la Superintendencia de
Subsidio Familiar y se hizo necesario la evaluacion de condiciones internas y externas relacionadas con
el proceso, y la documentacion de estas en los planes ambientales, se prorrogo aproximadamente 2
meses el inicio de la implementacion de plan de accién de Gestién Ambiental; asi mismo, las condiciones
fisicas de las sedes actuales, no cuentan con espacios fisicos suficientes para la adecuacién de centros
de acopio de residuos peligrosos y no peligrosos generados al interior de la entidad, que dificultan el
registro de generacién de los mismo en cumplimiento a la normatividad ambiental vigente (aspecto
evaluado por las autoridades ambientales en visitas de inspeccion).

Por otra parte, el proceso de socializacion, sensibilizacion y educacion a los colaboradores de la entidad,
se ha visto afectado por la falta de compromiso de los mismos, respecto a los eventos programados con
el fin de darles a conocer la informacién relevante y las acciones a implementar; situacion que afecta de
forma directa el cumplimiento de las metas establecidas para la vigencia 2018 y el avance de
implementacion de los planes ambientales al interior de la entidad.

Cabe resaltar que se hace necesario el apoyo y participacion de los coordinadores y la alta direccion para
lograr el cumplimiento de lo establecido en el plan de accién de Gestidon Ambiental y en los planes
ambientales de la entidad: que son instrumentos de planeacion al cumplimiento de la normatividad
ambiental vigente y a las obligaciones del Grupo de Gestion Administrativa, resaltadas al inicio de este

documento.
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Teniendo en cuenta que la gestion ambiental institucional de la Superintendencia del Subsidio Familiar tiene
como objetivo la mitigacion de impactos ambientales negativos generados por el desarrollo de sus actividades;
el cumplimiento del plan de accion planteado dentro del proceso es de vital importancia para contrarrestar
dichos impactos y dar cumplimiento a la politica ambiental institucional acogida mediante el Plan Institucional
de Gestién Ambiental -PIGA.

El equipo de Gestion Administrativa desarrollé un cronograma de actividades para la vigencia 2018, donde se
despliegan actividades de cada una de las subdivisiones con el fin de dar cumplimiento a la normatividad
ambiental vigente aplicable a la entidad y a las metas planteadas en los planes ambientales institucionales;
asi mismo de acuerdo a las necesidades evidenciadas en el desarrollo de las actividades planteadas, surgen
diversas acciones que buscan la mitigacion de aspectos derivados de las diferentes areas y actividades de la
entidad. A continuacién, se presenta el reporte de los avances realizados para los planes institucionales de

Gestion Ambiental (PIGA, PGIRESPEL):

COMPONENTE DE DOCUMENTACION CONDICIONES AMBIENTALES Y CUMPLIMIENTO NORMATIVO:

- Fecha
Actividad del o
PIGA vy Olcro uioad) | apmey ' BPUEEdE o pvance | Observaciones
(Macro actividad) (2018) ;
o gy
| - RES.No.0214 oficializacion del PIGA
' . - Actualiza e  institucional por medio
G;itgc;r;?gn y implementa ‘ de acto administrativo |
divulgacion del Plarj . ~ Abril- mayo- " & 18(.16,8.“” de. ,2018;
; % ~ Institucional de : 100% - se realizd inclusion de
- Plan Institucional Gestion - Junio de 2018 | condiciones  de sede
,(’i?nbiental—gleétA[on Ambiental actual de la SSF.
(RIGA) de la - Divulgacion mediante
~ SSF correo electronico
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, ___Mmasivo.
Se realizé
Gestionar - RES.No0.0215 oficializacién del
aprobacion y Gestionar ~ Adopta e - PGIRESPEL
divulgacion de aprobacién y implementa ~institucional por medio
documentos - divulgacién del Plan de ~ de acto administrativo
Plan de Gestion Gestion  Abril- mayo- 100% del 18 de abril de 2018;
Integral de Integral de  Junio de 2018 ¢ - se realiz6 inclusion de
- Residuos Residuos ; - condiciones de sede
- Peligrosos - Peligrosos actual de la SSF.
- PGIRESPEL - (PGIRESPEL) Divulgacién mediante
de la SSF ~ correo electronico
, _masivo.
Gestionar . '
aprobacién y ngﬁg‘? sl “Plan  de  accion
~ divulgacién del . Mayo de 2018 100% aprobado junto con los
, ambiental s J
~Plan de Accion institacianal ‘ - planes institucionales.
fAnualylynstitucionaI me
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.. Fecha
Ac”;’,’fg’: del Tareas Productos (Si = propuesta de % Avance Obssrvaiones
(Macro actividad) (Micro actividad) aplica) - cumplimiento
(2018)

Gestionar

~ Procedimientos |

. Procedimientos

aprobacion y ~ asociados ; ~aprobados  mediante
divalaactn de los | Doouon | Mayode2018 = 100% | codificacien ¥
rocedimientos - Ambiental  oficializacion en
: gsociados ~ Institucional/ ‘  plataforma
 Isolucion SSF institucional.

Tabla 1. Avance Plan de accién Gestion ambiental 2018
Fuente: Elaboracion propia SSF

Para el componente de documentacién del proceso de Gestion Ambiental Institucional de la Superintendencia
del Subsidio Familiar, se cuenta con un 100% de ejecucion respecto a las metas propuestas mediante el plan
de accién aprobado. Cabe resaltar que estas acciones se realizan en cumplimiento a las obligaciones
establecidas al GRUPO DE GESTION ADMINISTRIVA Y DOCUMENTAL, mediante Resolucion 0129 de
2014, que estableciod los Grupos internos de Trabajo y en su articulo 5, en los numerales del 15 al 19, delega
al Grupo, todas las acciones necesarias para la aprobacion, reglamentacion, ejecucion, sostenimiento y
seguimiento del Plan Institucional de Gestion Ambiental-PIGA y el cumplimiento-de la normativa ambiental
aplicable a la entidad; Que por medio de la Resolucion 0416 de 2018, se disgrego el Grupo de Gestion
Administrativa y Documental de la Secretaria General, quedando dos grupos independientes y con funciones
especificas en cada caso: 1. Grupo de Gestion Administrativa, y 2. Grupo de Gestion Documental. Y de esta
forma siguen siendo funciones del Grupo de Gestion Administrativa de la Superintendencia del Subsidio
Familiar las citadas anteriormente.

COMPONENTE DE USO EFICIENTE Y AHORRO DE AGUA:

- Fecha
Actividad dei Tareas Productos propuesta de
PIGA . L 2 . pose % Avance Observaciones
g (Micro actividad) (Siaplica)  cumplimiento
(Macro actividad) j
(2018)
5
~ jornadas de
. socializacion PIGA
(programas incluidos) y
. PGIRESPEL :
~ Institucional.
- 25 de julio de 2018: No
Socializar el Listados  de ~ se presento el personal
programa de | ssistercat - al evento programado.
Programa de gestion del uso AT Julio a (Sede Colciencias)
Gestion del Uso eficiente del agua al Gesptién Diciembre de 5,23% 24 de agosto de 2018:
Eficiente del Agua = 90% de los Kb 2018  Asisten 6 personas al
; mbiental
colaboradores dela Insfitucional ~ evento. (Sede
entidad - Colciencias)
19 de septiembre de
- 2018: No se
- encontraba sala
disponible  para el
- evento. (Edificio WBP)
| 26 de septiembre de
. 2018: No se pudo llevar
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o Fecha
Ac”f‘g{‘éﬁ" del Tareas Productos  propuesta de
(Macro actividag) ~ (Micro actividad) (Siaplica)  cumplimiento |

 (2018)

5 2 Piezas de

~ Implementar
campafas en el comunicacion Julio a

afio referentes al  via correo  Diciembre de
uso eficiente y electronico ‘ 2018

- ahorro de agua - masivo

. Desarrollar Wiirrg de

- celebracion del dia - Fotografias 2018

 del agua
Realizar 3 —
actividades Ogt?;ig-
educativas en pro N/A Dicambrede
al ahorro de agua 2018

en la entidad

Calie 45 A No. 9-4

Linga Gratus 3487777

% Avance Observaciones

. el evento.
~ (Edificio WBP)

10 de octubre de 2018:
Asisten 5 personas al
. evento. (Edificio WBP)

. Pese a la preparacion
logistica de las
socializaciones para 15
_ personas por evento, el
~ personal no asiste a las
~ convocatorias, no se ha
logrado  obtener el

- porcentaje de ejecucion
de la meta propuesta.

' ambientales via correo
. electronico masivo,
donde se pretende que
el personal adopte
- préacticas de uso
eficiente y ahorro de
agua al interior de la
entidad.
 Primer envié: 27 de
~ Agosto de 2018. '
 Segundo envié: 01 de
~Noviembre de 2018.
~ (remitido al
- Coordinador de Gestion
Administrativa para
_ envié masivo)
- Celebracion
desarrollada el 22 de
- Marzo de 2018 en la
. Sede Calle 45.
~ Teniendo en cuenta el
porcentaje de avance
de la socializacion de
Gestion Ambiental
Institucional, no ha sido
- posible iniciar con las
~ actividades educativas;
Se plantean 2 jornadas
masivas (una por sede
que incluya a todos los
colaboradores) con el
~fin de lograr las metas
~ propuestas de
' socializacion y
- educacién de Gestion

40%

0%
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Actividad del
PIGA

(Macro actividad) ;

Tareas

(Micro actividad)

 Realizar

- alimentacion

mensual de la linea |

~ base de consumos

de agua de
entidad

() MINTRABAJO (® GOBIERNO DE COLOMBIA
Codigo: FO-PCA-CODO-009 Versidn: 1
| Fecha
Productos = propuesta de o ;
(Siaplica)  cumplimiento % Avance Observaciones
' (2018)

- Linea  base
sedes  SSF
histérico de
consumos
agua 2017-

2018

Tabla 2. Avance Plan de aiccién Gestion ambiental 2018 '

Actividad del
PIGA

(Macro actividad)

Programa de

Gestion de Ahorro

de Energia

Fuente: Elaboracion propia SSF

Tareas

(Micro actividad)

Socializar
programa

gestion de ahorro
de energia al 90%

de

colaboradores de la
Eentidad

Calle 45 A No. 9-46 PBX. 3487800 Bogotd Colombia

Enero a
Diciembre de
2018

COMPONENTE DE USO EFICIENTE Y AHORRO DE ENERGIA:

Productos
(Si aplica)

~ Listados de

asistencia/
carpeta

- Gestion

Ambiental

Institucional

Linea Gratuita Nacional 018000810110 en Bogota D C - 3487777
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Fecha

propuesta de
~ cumplimiento

(2018)

Julio a
Diciembre de
2018

Se realiza alimentacion

mensual de linea base
- de consumos en m*con
el fin de establecer
 limites de tolerancia de
~ consumos per capita, y
. asi, poder magnificar el

70%

% Avance

uso del recurso al
interior de la entidad y
llevar mayor control de
la eficiencia e impacto
de los programas de
Gestion Ambiental
implementados.
(Existencia
Enero de

actual
2017 &

‘Septiembre de 2018)

En la tabla 2. Se evidencia que el componente de uso eficiente y ahorro de agua, cuenta con un porcentaje
de ejecucion a Octubre de 2018 de 43,05%, teniendo en cuenta las actividades programadas y el porcentaje
de ejecucion a la fecha; se espera lograr el 100% de ejecucion al finalizar la vigencia 2018.

Observaciones

Programaciyén de 5

jornadas de
- socializacion PIGA
- (programas incluidos) y
- PGIRESPEL
~ Institucional.

5,23%

25 de julio de 2018: No
se presento el personal
al evento programado.

. (Sede Colciencias)

24 de agosto de 2018:
_ Asisten 6 personas al

~evento.

(Sede

- Colciencias)
19 de septiembre de

2018: No se encontraba

~ sala disponible para el

| evento. (Edificio WBP)
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ACtil\gf(g: del Tareas

(Macro actividad) (Micro actividad)

Implementar 3

~ campanas en el

~afio referentes al
uso eficiente y
ahorro de energia
en la entidad

Desarrollar

celebracion del dia

mundial del ahorro
de energia

~ comunicacion

—
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Fecha ;
~ propuesta de
~ cumplimiento
(2018)

Productos

(Si aplica) Observaciones

% Avance

26 de septlembre de
| 2018: No se pudo llevar
~acabo el evento.
~ (Edificio WBP)

10 de octubre de 2018:
 Asisten 5 personas al
- evento. (Edificio WBP)
- Pese a la preparacion
logistica  de las |
- socializaciones para 15
- personas por evento, e
'~ personal no asiste a las
- convocatorias no se ha
logrado  obtener el
- porcentaje de ejecucion

Se realiza envié de tlps
- ambientales via correo
- electrénico masivo,
- donde se pretende que
el personal adopte
- préacticas de uso

eficiente y ahorro de
~energia al interior de la
~ entidad. '

2 Piezas de
Julio a
Diciembre de
2018

via correo 66,67%
electrénico
masivo '
~ Primer envié: 03 de

~ Septiembre de 2018.

Segundo envié: 02 de
_Noviembre de 2018.
' Se buscara incluir la
~ celebracion del Dia
Internacional de la
_ Eficiencia  Energética
en jornadas de
- capacitacion  masiva
con los recursos de
_ proyecto de inversién
- MEJORAMIENTO EN
LA CAPACIDAD DE

GESTION
INSTITUCIONAL,

- PARA FORTALECER
LA INSPECCION,

VIGILANCIA Y
- CONTROL DE LA
- SUPERINTENDENCIA
- DEL SUBSIDIO
- FAMILIAR. - Actividad:
- Disefiar, implementar y
dar mantenimiento al
. Plan de gestion
~ ambiental; teniendo en
~cuenta que se plasmo
_en el Plan de Accién de

21 Octubre de

0,
2018 i

N/A
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. ! Fecha
Agtividatidsl Tareas  Productos  propuestade

PIGA . . , . i DT ,
.. {Micro actividad)  (Si aplica) cumplimiento
(Macro actividad) | (2018)

% Avance Observaciones

Gestion Ambiental
.~ Institucional con
~ Coordinador del Grupo
- del primer semestre de
la vigencia con
~ disponibilidad de
| recursos fisicos,
- humanos y

___econémicos.

~ Teniendo en cuenta el

~ porcentaje de avance

de la socializacion de

- Gestion Ambiental

, f  Institucional, no ha sido
~ Realizar 3 | - posible iniciar con las
- actividades - Agosto- actividades educativas;
educativas en pro N/A Octubre- 0% - Se plantean 2 jornadas
i s o : : ;
al ahorro  de Diciembre de  masivas (una por sede
energia en la 2018 ~ que incluya a todos los
entidad , - colaboradores) con el
~fin de lograr las metas

- propuestas de
- socializacion y

educacion de Gestion
al.

- mensual de linea base
' de consumos en kW
~ con el fin de establecer
. limites de tolerancia de
 consumos per capita, y
| asi, poder magnificar el
Eneroa ' uso del recurso al
Diciembre de 70% interior de la entidad y
2018  llevar mayor control de
la eficiencia e impacto
~de los programas de
Gestion Ambiental
. implementados. '
(Existencia actual
Enero de 2017 a
~ Septiembre de 2018)

Linea base

Implementar challes! s BEF |

_ registro de vl 2
g historico de
- consumos de

energia eléctricaen MEUmOR
| 'Ia entidad - energia 2017-

2018

Tabla 3. Avance Plan de éccién Gestién ambiental 2018
Fuente: Elaboracion propia SSF

En la tabla 3. Se evidencia que el componente de uso eficiente y ahorro de energia, cuenta con un porcentaje
de ejecucion a Octubre de 2018 de 28,38%, teniendo en cuenta las actividades programadas y el porcentaje
de ejecucion a la fecha; se espera lograr el 100% de ejecucion al finalizar la vigencia 2018.
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Actividad del
PIGA

Programa de
Gestion Integral
de Residuos

(Macro actividad)

segregacion en la
fuente

; Fecha
Tareas - Productos (Si  propuesta de % A
~ (Micro actividad) aplica)  cumplimiento aehvalies
; (2018)
Socializar el Listados de
| programa de asistencia/ | i o
- gestién integral de carpeta =
| rosidios a1 S0%de | Chovhien b o e
 los colaboradores = Ambiental
'~ de la entidad  Institucional
Implementar 3
capacitaciones' en i
el afo referentes a Setiembre-
- disposicion final de N/A T ar-niy 0%
residuos soélidos y 2018

 personas al
~ (Edificio WBP)
. Pese a la preparacion

Observaciones
- Programacion de 5
~jornadas de
- socializacion PIGA
- (programas incluidos) y
' PGIRESPEL :
_ Institucional.
25 de julio de 2018:
'No se presento el
personal al evento
- programado. (Sede
Colciencias) .
24 de agosto de 2018:
~ Asisten 6 personas al
evento. (Sede
Colciencias)

19 de septiembre de ,

2018: No se
~ encontraba sala
 disponible  para el

- evento. (Edificio WBP)
26 de septiembre de

1 2018: No se pudo
llevar acabo el evento.
. (Edificio WBP)

10 de octubre de

2018: Asisten 8

evento.

logistica de las

- socializaciones para 15
~ personas por evento, e
~ personal no asiste a las

convocatorias no se ha
logrado obtener el
porcentaje de

~ ejecucion de la meta

_ propuesta.

" Teniendo en cuenta el

~ porcentaje de avance
" de la socializacién de

Gestion Ambiental
Institucional, no ha sido

~ posible iniciar con las

actividades educativas:

~ Se plantean 2 jornadas
- masivas (una por sede
" que incluya a todos los
~ colaboradores) con el

fin de lograr las metas
propuestas de
socializacion Y

s
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.

Actividad del - " si | oromene
PIGA _ lakeps  Productos (Si  propuestade o A\ nnce Observaciones
.. ~ (Micro actividad) aplica) cumplimiento
(Macro actividad) (2018)
' ~educacion de Gestion
- Ambiental Institucional.
- Aumentar la
generacion de
- material
. aprovechable en N/A Diciembre de 0% Proyectado para de
- un 2% por medio 2018 - Diciembre de 2018.
~de una adecuada
- segregacion en la
 Aun no se cuenta con
' Implementar recursos fisiqqs para la
formato de registro | Implementacion de |
e f bitacora de generacion
_ de generacion de Enero a de ——
- residuos N/A Diciembre de 0% ,
reciclables 2018 | BptoveEchalies al
_interior de las sedes de
, me.“sua' en la la entidad.
| SRbuEd (Cumplimiento Decreto |
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 506 de 2016).
Se realizo inclusion de
‘la entdad a los
~ programas pos
 consumo  disponibles
_ para la gestion integral
~ de residuos peligrosos
especiales
~ generados al interior de
la entidad: '
' Disponer de forma - | - Programa Pilas conel
' adecuada y con Manifiestos de ~ Ambiente: se realizo
| empresas ~ entrega, ~inclusion de la entidad
aulorizadas ai formato‘ de ; al programa, a espera
1 999% de los geqerac;én de : ‘_Jumoa de llegada del
res;iduos res!duos Diciembre de 80% _anf(enedor para dar
' especiales y peligrosos , 2018 inicio a su
peligrosos S'SF. Aqtgs de ~ implementacion.
generados en la | disposicion
srtidad final Programa LUMINA:

' Se incluyo a la entidad
al programa para
gestion  integral de
luminarias generadas a
interior de la entidad de

~ forma directa. (aun no
~se cumple con el
minimo de Kg a
~ gestionar)
Calle 45 A No. 9-48 PBX. 3487800 Bogota Colombia
uita Nacional 018000910110 en Bogota D.C . 3487777
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Version: 1
P ! Fecha
Actl;;éav: del Tareas  Productos (Si  propuesta de o, ARG Observaciones
(Macro actividag) =~ (Micro actividad) aplica) cumplimiento ™
| (2018)
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, R e
- Recoleccion de

 Cartuchos Laser de
Lexmark LCCP: se
incluyé a la entidad
_para  entrega de
~ residuos pos consumo

" Marca Lexmark de
forma directa, a la
fecha se ha realizado
entrega de 10 unidades
de toéner generados.
~ (Sede Colciencias).

- Programa

 posconsumo HP
- Planet Partners

' Colombia: se realizé

~inclusién de la entidad

~al  programa  pos

~ consumo para gestion

~ de téner marca HP, se

~estd a la espera de

- completar el ndmero
minimo para entrega (5

 Unidades). (Sede
Colciencias) :

 Gestion integral de
. residuos
- Administracién
Edificio World
Business Port: se
realizd acuerdo con
Administracion Edificio
- World Business Port,
para que los residuos
peligrosos generados
~ en las instalaciones de
~ la SSF Sede el Tiempo,
sean gestionados de
- formaintegral junto con
los generados en sus
instalaciones, teniendo
en cuenta que cumplen
con la normatividad
~ambiental relacionada
~y la SSF no cuenta con
~ espacio fisico para el
- cumplimiento de los
~ parametros normativos
relacionados. (a la
~ fecha se han realizado
~dos  entregas  de
residuos de toner de
_Qque

Calle 45 A No. 9-46
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Cédigo: FO-PCA-CODO-009 Versién: 1
.. Fecha
ACtli‘;’Icgf ol . Tarea's. Produc_:tos (Si propugs?a de % Avance Observaciones
(Macro actividad) {Micro actividad) aplica) cumplimiento
(2018)
_equivalen a 12 Kg
- gestionados; actas de
 disposicion final
disponibles para la
SSF) ,
Se realiza visita de
inspeccion de
cumplimiento a
normatividad ambiental
! vigente relacionada
 Actas de con gestion integral de
visitas de residuos en las
~inspeccion  a ~instalaciones del
~condiciones - Edificio World
| . . - de acopio y | Business Port el dia 27
?izle!iiiréxmtas d: ~ gestion ’ de Junio de 2018. Se
g ~ integral de ~evalta cumplimiento
gestion He | residuos Mage normativo del centro de
- residuos . Noviembre de 50% . ’
peligrosos pellgrosos 2018 acopio y gestpres de
generados en la | Gest_lonados ;dlsposmnon ‘ﬂnal de
entidad - mediante  residuos peligrosos y
~ terceros, especiales; se
~ fotografias ] establece acuerdo con
(caso  actual ~la administracion para
~ Edificio World gestion de RESPEL
. Business Port) generados en las
" instalaciones de la SSF
en el Edificio World
Business Port.
(préxima  inspeccion
, _ Noviembre de 2018)
. ~ Se realiza seguimiento
T - a gestién integral de
, residuos peligrosos y
- Actas de ~ especiales generados |
visitas de - en los mantenimientos
. inspgc_cién a preven?ivos y
seguimiento a que condtcmn_es ' corr'ectlvos de' la flota
la disposicion final . de acopio y - vehicular propia de la E
g rasidard geshén SSF.. Se 59'}9“33 actas
especiales y |ntqgral de ~ de disposicién fma_l de
peligrosos - res;duos ' Bl 1 Ilanta’s, _ aceites,
 generados por el pehg_rosos Diciembre de 80% bat'enas‘, Al . ¥
99.9% s Gest.xonados 2018 | solidos impregnados al
vehibulos da | mediante ftgller encarga_ado de
~ terceros, dicho  servicio; se

SSF se realice de
~acuerdo a la
- normatividad
. vigente

Calle 45 A No. 9-48 PBX. 3487500 Bogoté Colombia

- fotografias

(caso  actual

Centro de

Mantenimiento
~ Cars Scanner
| S.AS)

realizan
inspeccion periddicas

visitas de

al cumplimiento de la
normatividad ambiental
vigente en relacién ala

~ gestion de RESPEL; en |
~caso de
~inconsistencia se
_ procede a elaboracion

evidenciar
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Actividad del
PIGA
(Macro actividad)

(Micro actividad)

() MINTRABAJO

® GOBIERNO DE COLOMBIA -

Realizar |
seguimiento a que

el 99,9% de

vehiculos de la
. SSF cumplan con
los parametros de
- emisiones

~ establecidos por la
- normatividad

~ vigente

Tabla 4. Avance Plan de ;'slccién Gestion ambiental 2018

Fuente: Elaboracion propia

O-PCA-CODO-008 Versién: 1
Fecha
Tareas Produqtos (Si propugs?a de % ANEGE Observationes
aplica) cumplimiento
(2018)

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, S
de solicitud al
contratista en
cumplimiento al
Decreto 1076 de 2015,
titulo 6. Residuos
peligrosos articulos
228131,
226133,
228137

N/A Dicie;rg%e de 0% Proyectado para de

SSF

- Diciembre de 2018.

En la tabla 4. Se evidencia que el componente de gestion integral de residuos sélidos (peligrosos y no
peligrosos), cuenta con un porcentaje de ejecucion a Octubre de 2018 de 35,87%, teniendo en cuenta las
actividades programadas y el porcentaje de ejecucion a la fecha; se espera lograr el 100% de ejecucidn al
finalizar la vigencia 2018.

ACTIVIDADES ADICIONALES SSF:

Actividad del
PIGA :
(Macro actividad)

Actividades
adicionales a
necesidades
evidenciadas

Calle 45 A No. 9-46 PBX. 3457500
Linea Gratuita Nacional 018001
% .ot - e-mail ssi@

Tareas
(Micro actividad)

- Creacién identidad
visual y eslogan
Gestion Ambiental
Institucional SSF

4 Colombia
n Bogota D C.

sf gov.co

Productos (Si
aplica)

Actas de
reunion mesas

de trabajo,
productos de
identidad visual

Gestiéon

- Ambiental
| Institucional

3487777

eslogan |

Fecha

propuesta de
cumplimiento

(2018)

N/A

% Avance

100%

- construyd
~visual y eslogan de

Observaciones

' trabajo con
~ colaboradores del érea
- de comunicaciones de
~la SSF, con quienes se

identidad

Gestion Ambiental

~institucional, con el fin
de crear sentido de
~ pertenencia con el
_proceso  en  los




.

Actividad del
PIGA
(Macro actividad)

Atencion visitas de

Tareas
(Micro actividad)

~ inspeccion y
- requerimientos
~autoridades

 SSF

 Ajuste
. Institucional
- Gestion Ambiental-
' PIGA y Plan de
- Gestion Integral de

 Residuos
~ Peligrosos-

PGIRESPEL SSF.

Plan |
de

MINTRABAJO

' Productos (Si

aplica)

Acta de visita
inspeccion |
~ Secretaria
- Distrital

~ambientales a la Ambisrite

de

de

Fecha

_ propuesta de
- cumplimiento

(2018)

N/A

condiciones
Sede

Colciencias en
documentacion
institucional de |
~ Gestion

_ Ambiental.

Tabla 5. Avance Plan de accion Gestion ambiental 2018
Fuente: Elaboracion propia SSF

N/A

% Avance

100%

100%

| @ GBBiERNO DE COLOMBIA |

Observaciones

entidad.

. Primera

mesa de

' trabajo: 30 de mayode
- 2018.

' Segunda mesa de
. trabajo: 15 de Junio de
2018, |

. Tercera
- trabajo: 05 de Julio de

mesa de

- inspeccién por parte de
~ auditor de la Secretaria
- Distrital de Ambiente,

- quien

verifico
cumplimiento a los |

' hallazgos relacionados
~ en inspeccién del afio

- levantamiento

2017; se logro realizar
de

' hallazgos al
- PGIRESPEL, Gestion

de

Residuos

 Peligrosos entre otros
 aspectos relacionados
| & cumplimiento
 normativo por parte de

_ la SSF.

Para las actividades adicionales que surgieron en el periodo de Enero a Octubre de 2018, se dio un
cumplimiento de 100% de acuerdo a las necesidades que surgieron en el proceso de aprobacion,
reglamentacion, ejecucién, sostenimiento y seguimiento del Plan Institucional de Gestién Ambiental-PIGA vy el
cumplimiento de la normativa ambiental aplicable a la entidad.

Calle 45 A No. 9-46 PBX: 3487800 Bogota Colombia
Linea Gratuita Nacional 018000910110 en Bogota D.C.: 3487777

e-mail: ssfE@ssf.gov co




\ SuperSubsidio @mintRasaso (@ GOBIERNO DE COLOMBIA

DIFICULTADES EVIDENCIADAS EN EL PROCESO DE IMPLEMENTACION DE GESTION AMBIENTAL
INSTITUCIONAL EN LA SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR ENERO A OCTUBRE DE 2018

Teniendo en cuenta que el proceso de elaboracién y actualizacion de la documentacioén relacionada con
Gestién Ambiental Institucional coincidié con el traslado de la sede principal de la Superintendencia de
Subsidio Familiar y se hizo necesario la evaluacién de condiciones internas y externas relacionadas con el
proceso, y la documentacion de estas en los planes ambientales, se prorrogo aproximadamente 2 meses el
inicio de la implementacion de plan de accién de Gestion Ambiental; asi mismo, las condiciones fisicas de las
sedes actuales. no cuentan con espacios fisicos suficientes para la adecuacion de centros de acopio de
residuos peligrosos y no peligrosos generados al interior de la entidad, que dificultan el registro de generacion
de los mismo en cumplimiento a la normatividad ambiental vigente (aspecto evaluado por las autoridades
ambientales en visitas de inspeccion).

Por otra parte, el proceso de socializacion, sensibilizacion y educacion a los colaboradores de la entidad, se
ha visto afectado por la falta de compromiso de los mismos, respecto a los eventos programados con el fin de
darles a conocer la informacion relevante y las acciones a implementar; situacion que afecta de forma directa
el cumplimiento de las metas establecidas para la vigencia 2018 y el avance de implementacién de los planes
ambientales al interior de la entidad.

Cabe resaltar que se hace necesario el apoyo y participacion de los coordinadores vy la alta direccion para
lograr el cumplimiento de lo establecido en el plan de accién de Gestion Ambiental y en los planes ambientales
de la entidad; que son instrumentos de planeacién al cumplimiento de la normatividad ambiental vigente y a
las obligaciones del Grupo de Gestion Administrativa, resaltadas en el analisis de la Tabla 1. Del presente
documento.

Elaboré:

SOLANGIE OSORIO GOMEZ

Ingeniera Ambiental- Esp. Educacion Ambiental.
Contratista- Grupo de Gestion Administrativa
Secretaria General

Superintendencia del Subsidio Familiar

Calle 45 A No. 9-46 PBX. 3487800 Bogota Colombia
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LISTA DE CHEQUEO A TERCEROS DE ALMACENAMIENTO DE RESIDUOS PELIGROSOS (Baterias)

GRUPO DE GESTION ADMINISTRATIVA

SUPERINTENDENGIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR

DIA MES ANO
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